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RESUMEN

Este trabajo tieme como objetivo presentar un cuestio-
narto de bisqueda de sensactiones para la poblacidn es-
pafiola que ha sido construido a partir de los trabajos
realizados por Zuckerman con la SSS (Sensation Seeking
Seale). Los resultados apoyan la existencia de cinco
dimensiones que estarian explicando el 21 por 100 de
la vartanza total (para varones y hembras en conjun-—
to). Se presentan asimismo los datos relativos a fia-
bilidad y validez. Estos ultimos sugieren la indepen-
dencia de los factores de biusqueda de sensaciones de
otras dimensiones bien conoctidas tales como son las de
neuroticismo, extraversién, rigidez, locus de control,
anstedad y diversos factores motivacionales.

SUMMARY

The main atm of this study 18 to present a Sensa-
tion Seeking Questiomnaire for the spanish population
that have been constructed from the Zuckerman's re-
search about the SSS (Sensation Seeking Scale). The
results support the existence of five dimensions; ho-
werer, the percentage of total variance accounted for
18 only 21% (both, females and males). We show the re-
liability and validity data. The latest suggest the
independence of the sensation seeking factors from
anothers well-known dimensions such as neuroticism,
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extraversion, rigidity, locus of control, anxiety, and
motivational factors differents.
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1. INTRODUCCION

Dentro del campo de la Psicologia de la Personalidad no resul-
ta aventurado decir que las dos dimensiones mas estrechamente re-
lacionadas con el constructo de activacién (arousal), y que han
capitalizado la mayor parte de la investigacidn, han sido la ex-
traversién (EYSENCK, 1967) y la bGsqueda de sensaciones (ZUCKER-
MAN, 1974, 1979, 1983). Ambas dimensiones y especialmente la se-
gunda, objeto de nuestro interés presente, han demostrado poseer
una amplia relevancia sobre distintas &reas de la Psicologia ta-
les como la psicofisiologia, psicofarmacologia, las psicologias
sociales y clinicas, la psicologia de la percepcidén y cognicién..
y, 'como no, sobre la psicologia de la personalidad. La idea ori-
ginal de la dimensidén de bisqueda de sensaciones surgié como un
intento para explicar las diferencias individuales que aparecian
en los experimentos sobre deprivacidén sensorial. A partir de aqui
es cuando Zuckerman recurrié a las teorias existentes sobre los
niveles 6ptimos de estimulacién (NOE) y/o activacidén (NOA) para
explicar tales diferencias. Con el transcursc del tiempo, la fun-
damentacién biolégica asignada a la blsqueda de sensaciones ha
sufrido cambios importantes: una primera formulacién de la teoria
es realizada por Zuckerman en 1969; una segunda formulacdén apare-
ce en 1979, encontrédndose mias depurada en 1983. Aclaremos este
punto. En principio, la teoria de Zuckerman sobre la blisqueda de
sensaciones representaba simplemente una extensién de aquellas
otras teorias sobre el NOA postuladas por autores como HEBB
(1955) o LINDSLEY (1957, 1961). El acento, a nivel biolégico, se
localizaba en el sistema cortico-reticular al que se le atribuia
una funcién homoestatica en la regulacién de la estimulacién y
activacién cerebral, dependiendo por tanto las diferencias indi-
viduales de la sensibilidad de este sistema o del equilibrio en-
tre los procesos excitatorios e inhibitorios dentro del mismo. De
aqui, que las personas con niveles altos de activacidén buscasen
niveles altos de estimulacidén con el objeto de mantener su acti-
vacién cerebral precisamente a esos mismos niveles altos que se
suponia era bajo los que se encontraban mejor 'y funcionaban mis
eficazmente. Junto a ello, la variedad y cambio en la estimula-
cién eran importantes, a fin de evitar la habituacidén producida
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por la repeticién de los estimulos. Como se observa, en lineas
generales, esta teoria era bastante similar a la formulada por
EYSENCK (1967) en relacién con la extraversién. Sin embargo, como
sefiala ZUCKERMAN (1983) una serie de resultados un tanto dispares
le condujeron a reformular la teoria. Entre estos se encontraban
los siguientes:

Primero, los altos buscadores de sensaciones hacian un uso in-
diferenciado tanto de aquellas drogas que tipicamente deprimian
el sistema nervioso central (alcohol, heroina, barbitiricos) como
de aquellas otras que incrementaban su activacién (anfetaminas,
cocaina).

Segundo, las sustancias bioquimicas que se relacionaban con la
bisqueda de sensaciones (monoaminooxidasas y endorfinas) se en-
contraban en mayor concentracidn en las estructuras subcorticales
del sistema limbico.

Tercero, los tipos de fendmenos asociados con la blsqueda de
sensaciones (p.e. sexualidad, respuestas emocionales positivas
fuertes) tenian también su fundamento en sistemas ubicados en
esas estructuras limbicas.

Cuarto, y mas importante, el fracaso en realizar un experimen-
to bien controlado que confirmase las hipétesis derivadas de una
teoria del nivel Sptimo de activacién (CARROLL, ZUCKERMAN y VOGEL
1982).

En suma, el cambio acaecido en la teoria se extiende desde la
toma en consideracidén del sistema cortico-reticular como estruc-
tura mediadora del NOA (ZUCKERMAN, 1969, 1974) a la nueva teoria
que mantiene la idea de un nivel 6ptimo de estimulacién (defini-
da en términos de una necesidad de estimulacidén variada y comple-
ja(2)), pero que sugiere que las diferencias entre algos y bajos
buscadores de sensaciones dependen de las caracteristicas farma-
colégicas del sistema limbido de recompensa (ZUCKERMAN, 1979,
1983). Desde este (ltimo punto de vista, la teoria de Zuckerman
se encontraria mis cercana a la reformulacién de GRAY (1972,
1973) de la teoria de Eysenck, aunque existirian ciertas diferen-
cias como sefiala el propio autor.

Acercandonos un poco mas al concepto, ZUCKERMAN (1979) defi-
nié la busqueda de sensaciones como un rasgo que se caracteriza
por "la necesidad de sensaciones y experiencias variadas, nuevas
y complejas y por el deseo de comprometerse en riesgos fisicos y
sociales en virtud de tales experiencias'. Una serie de aspectos
deben matizarse en relacién con esta definicién, como son recogi-
dos de Zuckerman por BELLOCH y BAGUENA (1985), a saber:

Primero, se utiliza el término de sensacidn mas que el de est?

.
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mulacidn, porque son los efectos sensoriales de la estimulacién
externa los que son importantes para definir su valor como refuer
zo primario. El alto buscador de sensaciones es sensible a sus
sensaciones internas y elige los estimulos externos que las maxi-
mizan.

Segundo, el término sensacidn se usa también en contraste al
de cognicidn. Segin Zuckerman, la evidencia experimental sugiere
que no podemos igualar bisqueda de sensaciones con curiosidad cog
nitiva. Aunque la busqueda de sensaciones no es incompatible con
la curiosidad intelectual, la Ultima no es una expresién tipica
del rasgo definido por la SSS (Sensation Seeking Scale, wver <in-
fra).

Tercero, se emplea el término busqueda porque el rasgo se ex—
presa de un modo activo. El buscador de sensaciones, raramente es
la victima de una carencia de oportunidades o restriccién ambien-
tal, aunque de hecho, el ambiente pueda constrefiir las formas de
la actividad en la que se plasma la biGsqueda de sensaciones. Los
buscadores de sensaciones observados en condiciones limitadas,
como es el caso de la deprivacién sensorial, se estimulan a si
mismos moviéndose, silbando o relajadndose y disfrutando de las
fantasias de sus procesos primarios de pensamiento.

Cuarto, la parte de la definicidn correspondiente a "sensacio-
nes y experiencias variadas, nuevas y complejas', describe la va-
loracidén que realiza un buscador de sensaciones de las cualidades
de la estimulacién. Variada, refleja la necesidad de cambio. Nue-
vas, significa que algo sea distinto, si no en todo, al menos en
algunos aspectos en relacién con experiencias anteriores. La no-
vedad significa la maxima impredecibilidad en una secuencia de
acontecimientos y se opone en su otro extremo a la maxima prede-
cibilidad. Complejidad, se refiere al nimero de elementos estimu-
lares y a su composicién. Puede referirse también a una inmediata
comprehensién o conclusidn perceptual como opuesta a una ambigiie-
dad cognitiva o perceptiva que exige un mayor procesamiento de
informacién.

Quinto y Ultimo, riesgo puede definirse como la probabilidad
valorada de un resultado negativo. Una de las caracteristicas del
alto buscador de sensaciones es su tendencia a hacer cosas que un
bajo buscador de sensaciones consideraria arriesgadas. La diferen
cia conductual podria deberse a sus diferentes valoraciones del
riesgo o a sus diferentes reacciones ante un riesgo que es igual-
mente valorado por ambos. Riesgo fisico, hace referencia a las
valoraciones realizadas sobre la posibilidad de ser dafado fisi-
camente. Riesgo soctal, implica la probabilidad estimada de sen-
tirse violento, avergonzado, humillado, culpable y a la pérdida
del afecto o respeto por parte de los deméas.
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Dado que el objetivo de este trabajo ha sido el de intentar
crear una medida de la busqueda de sensaciones para la poblacidn
espafiola creemos que es conveniente, antes de presentar los re-
sultados por nosotros obtenidos, hacer una bréve revisidén de cdémo
la operacionalizé el propio Zuckerman (una revisién mas exhausti-
va puede verse en ZUCKERMAN, (1974, 1979). Como sefiala el autor,
la primera Escala de Blisqueda de Sensaciones (SSS) se desarrolld
a comienzos de los afios 60. Desde esa fecha hasta la actualidad
se han realizado cinco versiones de la misma. Inicialmente, el
constructo fue concebido unidimensionalmente, pero con el paso
del tiempo los distintos resultados empiricos, y en concreto un
estudio llevado a cabo por FARLEY (1967), sugirieron la posibili-
dad de que existiera mas de un factor comprometido con la blsque-
da de sensaciones, y es por ello que la naturaleza multifactorial
del constructo empieza a perfilarse en la tercera versién de la
escala y aparece ya claramente configurada en la cuarta forma de
la misma. Finalmente, la quinta versién, similar a la cuarta en
cuanto a los factores aislados, presenta UGnicamente la diferencia
de ver reducido el numero de items de 72 (IV) a 40 (V), debido a
la eliminacién del denominado "Factor General de Busqueda de Sen-
saciones'", que venia conservandose de las formas previas por pro-
pbsitos meramente comparativos con investigaciones llevadas a ca-
bo en afios anteriores con las otras formas. Realmente la quinta
versién emerge a partir de la estancia de Zuckerman en Inglaterra
como resultado de disfrutar de su afio sabatico y de colaborar con
él los Eysenck (ZUCKERMAN, EYSENCK y EYSENCK, 1978).

Cuatro son los subfactores que componen la SSS (cada uno com-
puesto por 10 items), siendo su nomenclatura y definicién las si-
guientes:

Busqueda de emociones y aventuras (BEA). Consiste en un conjun
to de items que expresan un deseo de comprometerse en actividades
deportivas o en actividades que implican peligro o rapidez.

Busqueda de experiencia (BE). Implica la bisqueda de activa-
cién (arousal) a través de la mente y de los sentidos y a partir
de estilos de vida poco convencionales o inconformistas. Los
items expresan el deseo de asociarse con personas impredecibles
y diferentes (artistas, hippies, homosexuales...).

Desinhibicidn (DES). Este factor parece describir el aspecto
mas tradicional de la blisqueda de sensaciones. Los items ilustran
un deseo de liberarse a través de la desinhibicién social, la be-
bida, la diversién y el sexo.

Susceptibilidad al aburrimiento (SAB). Los items expresan un
disgusto por las experiencias repetidas de cualquier clase, la
rutina en el trabajo, inquietud cuando las cosas son mondtonas,
etc.
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Por Gltimo quisiéramos sefialar que hasta donde nuestra infor-
macién alcanza, tenemos conocimiento de que se han utilizado con
muestras espafiolas, traducciones de la forma V de la SSS en los
trabajos de PEREZ y TORRUBIA (1985) y una versidn para adolescen-
tes de PEREZ, ORTET, PLA y SIMO (1986)(3).

2. LA ELABORACION DEL CUESTIONARIO

Nuestra primera labor para construir la Escala de Blsqueda de
Sensaciones (BUVI-I) consistié en realizar una inspeccidén de las
distintas formas de la escala presentadas por ZUCKERMAN (1979),
ya que no queriamos limitarnos a una mera traduccién de la misma.
Sin embargo, esto Ultimo no significa que no haya ‘algiin que otro
item que en el cuestionario final total sea semejante a alguno de
los esbozados por el propio Zuckerman. Posteriormente, una vez
apresado el contenido presente en la multifactorialidad del cons-
tructo, elaboramos un total de 71 cuesticnes que intentasen refle
jar lo que podia significar la blisqueda de sensaciones en el con-
texto sociocultural espafiol (o, al menos, levantino). Un aspecto
importante es necesario resaltar: mientras que la escala construi
da por Zuckerman sigue el formato de eleccidén forzada (como téc-
nica para eliminar los rasgos de la deseabilidad social y aquies-
cencia), entre una alternativa A y B del mismo item, nosotros nos
inclinamos por crear un cuestionario donde las alternativas para
cada uno de ellos fueran SI o NO; es decir, si el sujeto estaba
o no de acuerdo con lo expresado por cada cuestién. Este hecho,
como veremos un poco mas adelante justifica, en parte, la estruc
tura factorial obtenida por nosotros. En el Apéndice de este tra-
bajo el lector puede encontrar una versién integra del cuestiona-
rio.

3. LA MUESTRA

La muestra total que ha participado en nuestro estudio se ha-
lla compuesta por 573 sujetos (463 hembras y 110 varones). Este
desequilibrio entre el nimero de hembras y el de varones ha impo-
sibilitado llevar a cabo una factorizacidén por separado para am-
bos sexos., Este aspecto es importante dado que reiteradamente se
ha insistido en que la bGsqueda de sensaciones se considera un
rasgo bastante mas generalizado en la mujer que en el hombre (ZU-
CKERMAN, 1974, 1979). En resumen, la muestra utilizada se desglo-
saria de la siguiente forma:

(1) 404 universitarios de psicologia (364 valencianos y 40 ca-
narios) con una media de edad de 22,68 afios. Este conjunto propor
cioné un namero de 335 hembras y 69 varones (como se observaT
fiel represent301on de la mujer en el mundo de la psicologia, al
menos en la Universidad de Valencia).

(2) 66 enfermeros canarios (53 hembras y 13 varones) cuya me-
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dia de edad se encuentra en 29,36 afios.

(3) 103 estudiantes de la Escuela Universitaria del Profesora-
do de Valencia (75 hembras y 28 varones), cuya media de edad os-
cila en torno a los 20,78 afios.

4. ANALISIS DE LA MATRIZ DE CORRELACIONES

En un primer andlisis presentamos la matriz de correlaciones
(Pearson) entre los 71 items que componen el Cuestionario BUVI-I.
Una inspeccidén del diagrama de distribucién de frecuencias de los
coeficientes ilustra un primer acercamiento sobre el tipo de es-
tructura factorial a encontrar (mas o menso compleja). En la fi-
gura 1 se muestran graficamente los resultados. Como se desprende
de la figura y debido a su aproximacidén con una distribucién nor-
mal, lo que cabe esperar es la existencia de una solucidén multi-
factorial.

FIGURA 1: DIAGRAMA DE DISTRIBUCION DE COEFICIENTES DE CORRELACIO-

NES ENTRE LOS ITEMS DEL CUESTIONARIO DE BUSQUEDA DE SEN
SACIONES (BUVI-I). N = 573. La explicacibn en el texto.
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5. LA ESTRUCTURA FACTORIAL

La matriz de correlaciones fue sometida a andlisis factorial
(componentes principales) y, sobre ella, rotacién varimax. El pa-
quete estadistico utilizado fue el SPSS-X (Statistical Package
for the Social Sciences, 1986). En el programa se pidié que fue-
sen extraidos un méximo de 7 factores que llegaron a explicar cer
ca de un 26 por 100 de la varianza total observada. Sin embargo,
en funcién de su sentido psicolégico, sélo interpretamos los pri-
meros cinco factores de la matriz cuyos valores propios eran su-
periores a 1,90. Para que un item fuese seleccionado como repre-
sentativo de uno de estos cinco factores se exigié que se cumplie
sen las siguientes condiciones: (a) saturacién igual o mayor a
.35 en un factor, y (b) no presentar una saturacién de cuantia
similar en ninguno de los factores restantes, incluidos los dos
que no fueron interpretados (el sexto y el séptimo). La matriz
factorial rotada (siete factores) con expresién de la comunali-
dad, valor propio de cada factor, porcentaje de varianza total y
porcentaje de varianza extraida por la rotacidén se presentan en
el cuadro nimero 1.

Antes de pasar a definir los factores quisiéramos realizar al-
gunos comentarios. El conjunto total de los cinco factores por
nosotros seleccionados explica alrededor de un 21 por 100 de la
varianza total observada. Este resultado se halla dentro de los
limites encontrados en otros trabajos. Véamos algunos ejemplos.
En un estudio realizado por BALL, FARNILL y WANGEMAN (1983), uti-
lizando la forma V de la escala de Zuckerman, se extrajeron cua-
tro factores con un valor propio a partir de 1,00 que explicaron
el 31 por 100 de la varianza para los varones y el 32,75 por 100
para las hembras. El criterio de saturacidén para elegir los items
fue de .24 y la rotacidén utilizada oblicua. El1 nimero de hembras
en este estudio fue de 335 y el de varones de 363 (todos austra-—
lianos).

En un estudio similar, ROWLAND y FRANKEN (1986), trabajando
también con la forma V de la SSS, extrajeron cuatro factores (pre
viamente habfan sido 14 y subsecuentemente se le dié la orden al
programa para que Unicamente extrajera un maximo de cuatro), a
partir de un valor propio de 1,00 que explicaron el 21 por 100 de
la varianza para las hembras y el 20 por 100 para los varones. El
método de rotacién utilizado fue la oblicua (cuartimin) y el cri-
terio de saturacién elegido para las variables de .25. El nimero
de hembras en este estudio fue de 439 y el de varones de 299
(canadienses).

No sabemos en funcidn de nuestros datos hasta qué punto el mé-
todo de rotacidén utilizado puede afectar los resultados, ya que
en los dos trabajos resefiados se utilizé la rotacién oblicua (fac
tores relacionados) y en nuestro caso fue la rotacidén varimax qug
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CUADRO N¢ 1: MATRIZ FACTORIAL ROTADA (VARIMAX SOBRE COMPONENTES
PRINCIPALES) CORRESPONDIENTE AL CUESTIONARIO BUVI-I
(BUSQUEDA DE SENSACIONES). N = 573. La explicacién
en el texto. :

Variable Fl F2 F3 (X1 FS Fb E7 h2
1 .43 .08 -.03 -.08 -.11 .02 .10 .22
2 .09 .18 28 .01 -.2 .3 .04 .28
3 .15 .08 .32 -.00 -.10 -.29 -.11 .23
4 -.06 .31 .3 -7 -.06 .09 -.02 .25
5 .10 .08 ~.00 .09 -.39 -.13 .13 .21
6 .09 .38 .02 -.03 -3 .02 .16 .19
7 .29 .01 .23 -.12 -.16 -.27 -.2 .29
8 .02 -.06 -.04 .02 .30 -.07 ~.4l .21
9 .38 .10 .10 -.19 .16 .12 .13 .24

10 -.16 .12 ! .11 .46 -.12 .05 .30
11 .22 .21 .20 .28 .04 .10 .04 .22
12 .49 .06 .24 .15 -.01 -.16 -.13 .36
13 -.01 .11 .06 .04 .12 .58 -.09 .38
14 .06 .52 .05 .02 .00 .07 .02 .29
15 -.16 .03 -.05 .27 .04 -.06 -.07 .11
16 .08 .08 .32 .12 -.16 -.09 .26 .2
17 -.96 ~.0% .16 .01 .2 .01 .02 .39
18 -.05 .07 .14 .13 -.35 -.01 .09 .18
19 -.22 -1 W4 -.02 -.03 .07 -.16 .12
20 .03 .10 .08 -.13 -.01 -.24 -.18 .13
21 -.01 -.39 17 .29 .17 .28 -.01 .36
22 .38 .22 16 0 .07 -.09 .09 -1 .26
23 .25 -.03 .61 -.06 -.23 -.13 -.03 .31
2% .43 ~.04 .19 .01 -.05 -.03 .04 .23
29 .29 .12 .26 -.15 .07 .18 -.10 .23
26 .01 .47 .29 .13 ~.02 -.08 -.10 .23
27 .17 -.03 .12 -.15 -.06 -.05 46 .29
28 -.04 -.06 .06 .39 .03 .19 .03 .20
29 -.09 7 .20 .23 -.04 .05 .24 .38
30 -.26 -.06 .02 .19 ) -.03 .20 3N
K} )| .09 .05 -.06 .05 .15 43 .32
32 -.02 -3 ~.03 .16 -2 .21 .01 .4
33 .55 .04 .09 -.06 -.04 -.08 .03 .32
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CONTINUACION CUADRO N2 1

Variable fl F2 f3 Fi F5 F6 F6 he
3 .48 .05 .00 .06 .16 .10 _.20 .28
35 .00 .38 .16 .15 .07 .16 .19 .26
3 .11 -.03 .07 .15 .19 -.15 .08 .1
37 .46 —.02 .03 .04 -0l _.o1 .09 .22
38 .06 -.02 .07 .33 .02 .09 —2 .14
39 .11 .18 .61 -.o1 .03 -.02 .02 .21
40 . _.o01 -0 .06 .35 .34 -.02 .26
a1 .11 .06 .24 -.o1 -2 .12 .04 L6
42 17 .18 -.16 .31 .02 14 .12 .22
6 .22 -9 .16 .19 .14 .20 -.09 .22
“ -0 .ot .19 -.40 .07 .18 .03 .2
45 .27 .40 .02 .25 .03 .12 .29 40
o6 .32 .29 .04 -7 -.a1 .05 ) .20
W .32 .18 .19 .09 .23 .03 .27 .30
48 -.03 —.19 .29 .35 .21 .03 .06 .30
49 12 .16 1 .12 Y .37 _.15 .30
50 .15 .40 . .29 .18 -0l .07 .30
51 .01 .06 .35 -.20 .02 .16 .16 .22
52 .0k .08 .18 47 .10 -.06 -.07 .28
53 .05 .2 .32 —.30 .10 .33 .07 .37
S4 .06 .14 47 .03 .06 —.04 -.06 .26
55 - .02 .11 .15 .05 -.00 -.36 .18
56 .08 .53 -.08 ) -.o01 17 .07 .36
57 -.09 _.28 .2 4 42 -.01 -2 .40
58 -.03 -1 .1 .3 .22 .1 .01 .21
59 .2 -.00 .46 _.21 -9 .12 .18 .40
60 .02 .48 .2 .00 .06 .04 o .32
61 17 .41 .13 .15 -.03 .04 .05 .2
62 .04 -.06 a7 .25 .20 -.25 17 .23
63 .2 —12 .07 .38 15 .02 -.03 .23
64 -0l -.01 .08 .01 .12 .49 .00 .27
65 .0 .61 .11 . -.08 .02 .26 2
66 .39 a9 a3 .ok 12 .25 .26 .3
67 .03 .26 -.03 ) —.0k .16 .10 .15
€8 —.16 .04 .0 L% -.01 .05 .08 .15
69 -.09 .06 ) .07 —.19 .21 .20 .33
70 .03 .16 .06 .0 .33 .04 .01 .14
n -.09 -.05 .10 .22 7 .00 .09 .30

Yalor Propio 5,66 2,72 2,3 2,08 1,94 1,81 1,77

X Var. Expl. 8 3,80 3,130 2,90 2,70 2,60 2,50

X Var. Bot, 3 4,73 12,79 11,24 10,47 10,08 9,69
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trata de lograr la méxima independencia entre los factores extrai
dos (desideratum). Sin embargo, y en esta direccidn, si que que:
remos sefialar que en la forma III de la SSS, se utilizé tanto el
método de componentes principales con rotacién varimax (idéntico
al utilizado por nosotros), como la rotacidén oblicua (oblimin)
que fueron aplicados a los mismos datos. Como hace notar el pro-
pio ZUCKERMAN (1979), los resultados fueron practicamente indis-
tinguibles, explicando los cuatro factores de la escala alrededor
de un 23 por 100 de la varianza.

Este ligero excursus, nos permite una ligera satisfaccidn de-
bido a que este supone nuestro primer intento por crear una medi-
da de la busqueda de sensaciones que no consista en una traduc-
cién exacta de la escala de Zuckerman y al mismo tiempo, nos in-
vita a poseer expectativas positivas para trabajos futuros.

Pasemos ahora a la definicidén de los factores.

El primer factor, posee un valor propio de 5,66, explicando un
8 por 100 de la varianza total y un 31 por 100 de la extraida por
la rotacidén. Se halla compuesto por 10 items, cuyas expresiones
y saturaciones correspondientes se encuentran en el cuadro nimero
2. Este factor que sugiere la idea de comprometerse en activida-
des (bien de caréacter deportivo, bien de caracter profesional)
que pueden entrafiar algin tipo de riesgo fisico, comparte gran
parte del significado psicolbdgico que Zuckerman atribuyé al fac-
tor de Busqueda de emociones y aventuras (BEA), por lo que hemos
conseravado esta misma nomenclatura para el primer factor aislado
por nuestro analisis.

El segundo factor, posee un valor propio de 2,72, explicando
respectivamente un 3,80 por 100 y un 14,73 por 100 de las varian-
zas total y extraida por la rotacién. Aparece compuesto por 12
items, cuyas expresiones y saturaciones se encuentran en el cua-
dro numero 3. Los items que lo componen cubren practicamente tres
esferas que comprometen experiencias relativas al sexo, drogas y
bebida., Este factor se situaria a caballo de los denominados por
Zuckerman 'BGsqueda de experiencias' y "Desinhibicién". Nosotros
consideramos que la denominacidén que mads se ajustaria al conteni-
do de los items es la de Sensualidad (S). Este rdtulo estaria re-
flejando la busqueda de sensaciones a través de experiencias muy
especificas que al mismo tiempo estarian implicando ciertos com-
portamientos desinhibidos asociados con un deseo de liberacién.

El tercer factor, posee un valor propio de 2,34 y explica un
3,30 por 100 de la varianza total y un 12,75 por 100 de la extrai
da por la rotacidn. El nGmero total de items del que consta es de
6, encontrandose sus expresiones y saturaciones en el cuadro ni-
mero 4. Se trata de un factor muy general de blGsqueda de experien
cias en el sentido de que cuantas mis y mas variadas se tengan,

.
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CUADRO N2 2: ITEMS, SATURACION, VALOR PROPIC, PORCENTAJE DE VARIANZA TOTAL Y POR-
CENTAJE DE VARIANZA EXTRAIDA POR LA ROTACION CORRESPONDIENTES AL FAE
TOR I (BUSQUEDA DE EMOCIONES Y AVENTURAS) PERTENECIENTE AL CUESTIO-
NARIO BUVI-I (N = 573). La explicacién en el texto. )
FACIOR ]

Ites nt Saturacién

1. Me gusta la sensacién de velocidad que se experimenta al ir en un vehiculo muy répido,
aunque ello resulte peligrosc. .43

9. Me gustaria pasar por la experiencia de ser hipnotizado, .38

12. Si tuviese los medios necesarios, seria explorador{a) y we aventuraria por los lugares
wis inhéspitos y peligrosos de la selva. .49

~17. Prefiero la prictica de deportes que, en principio, entrafan poco riesgo (por ejesplo
baloncesto, tennis, gimnasia), que aquellos que pueden resultar s peligrosos (por e
jemwplo, alpinisso, windsurf, correr en woto}. -.57

22. We gustan las personas desconcertantes, aunque a veces lleguen a herirse. .38

24. Considero que profesiones arriesgadas como las de piloto, bombero o subsarinista de-

ben ser emocionantes. .43
33. Me resulta excitante la idea de tirarse en paracaidas. .55
-34, Me disgustan las sensaciones que se experimentan cuando alguna vez he subido a la won-

taha rusa o a carruseles que van a una rapidez vertiginosa. -.56

37. Me gustaria doblar a los actores de cine en las escenas peligrosas. 46
66. PrefFiero los amigos sorprendentes e impredecibles que los fiables y predecibles. .39
¥.P. 5,66

T V.. 8%

3 V.. 1%

Kota.-De la saturacién se ha omitido el cero y la coma decima se ha sustituido por un punto. ¥.P.
= Valor propio; X V.T. « Porcentaje de varianza total explicada por el factor y % V.R. =
Porcentaje de varianza rotada.

CUADRO N2 3: ITEMS, SATURACION, VALOR PROPIO, PORCENTAJE DE VARIANZA TOTAL Y POR-
CENTAJE DE VARIANZA EXTRAIDA POR LA ROTACION CORRESPONDIENTES AL FAC
TOR II (SENSUALIDAD) PERTENECIENTE AL CUESTIONARIO BUVI-I (N = 537)7

La explicacién en el texto.

FACTOR 1

Ites ne Saturacién

6. Debe ser ewmocionante la experiencia de cometer pequefios actos prohibidus tales cowo co
ger fruta de un caspo ajeno o llevarse una casette sin pagar de unos grandes almacenes. .38

14. W gustarfa tomar drogas para experimentar nuevas sensaciones. .53

-2l. Creo que si se prohibiera el consumwo de alcohol, la sociedad se liberaria de wuchos de

los males que la aquejan. . -.39

26. Las experiencias sexvales variadas le liberan a uno de muchas "cowidas de cocol. A7
29. Una fiesta sin alcohol tiene pocos visos de ser divertida. 47
-35. Es una equivocacién liberar el consumo de las denominadas "drogas blandas". -.38
45, Me gusta tener por amigos a persomas "“raras" tales coso punks, hippies u howosexuales. 40
50. Me gusta tener relaciones sexuales con wis de una persona durante la misma época. 40
56. Me agradarf{a probar la warihuana. .53

60. Si las personas se dejasen llevar wis por sus impulsos sexvales, las relaciones perso-
nales serian wejores, .48

61. Distrutarfa siendo catador de bebidas. <41

65. Me gusta la agradable sensacién que se experimenta tras la bebida de las priseras co-
pas. <41

¥.P. 2,72

XV.T. 3,80%
3 V.R. 14,733

Wota.-De la saturacién se ha owitido el cero y la coma decimal se ha sustituido por un punto. ¥.P
= VYalor propio; % V.T. = Porcentaje de varianza total explicada por el factor y % V.R. =
Porcentaje de varianza rotada.
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CUADRO N2 4: ITEMS, SATURACIONES, VALOR PROPIO, PORCENTAJE DE VA-
RIANZA TOTAL Y PORCENTAJE DE VARIANZA EXTRAIDA POR
LA ROTACION CORRESPONDIENTES AL FACTOR III (BUSQUEDA
DE EXPERIENCIAS EN SENTIDO AMPLIO) PERTENECIENTE AL
CUESTIONARIO BUVI-I (N = 573). La explicacién en el

texto.
FACTOR 111
Itea n® Saturacién
23. Siempre que puedo procuro buscar nuevas experiencias. .41
39. La felicidad estriba, entre otras cosas, en sequir los dictados de los sentidos. .41

5. Cuando une viaja debe probar de cada lugar precisamente aquellas cosas que le resul-
ten desconocidas. .35

54. En esta vida cuantas mds experiencias se tengan, sean del tipo que sean, mejor. .47

59. Preferiria tener un trabajo que exigiese viajar y conocer a mucha gente, que uno que
obligase a estar siempre en el wiswo sitio y convivir con las aismas personas. 46

69. Me sacan de quicio las personas aburridas. bk

V.P. 2,34
V.1, 3,30%
X ¥.R. 12,79%

Nota.-De la saturacién se ha omitido el cero y la cosa decimal se ha sustituido por un punto. V.P.
= Valor propio; X V.T. = Porcentaje de varianra total explicada por el factor y X V.R. =
Porcentaje de varianza rotada.

mejor. Por ello, lo hemos denominado Busqueda de experiencias en
sentido amplio (BESA).

Estos tres primeros factores representan, por su significado
psicoldbgico, la idea genérica de la dimensién de blsqueda de sen-
saciones, Como seguidamente veremos, los dos restantes sugieren
en gran medida aspectos opuestos de esa idea.

El cuarto factor, posee un valor propio de 2,08 y explica un
2,90 por 100 de la varianza total y un 11,24 por 100 de la extrai
da por la rotacién. Se halla compuesto, igual gue en el caso an-
terior, por 6 items. Sus expresiones y saturaciones se encuentran
en el cuadro nimero 5. Un andlisis de los items revela que se tra
ta cde un factor de Seguridad y/o cautela (SC) ante determinadas
actividades que pueden llevar consigo algin tipo de peligro fisi-
co o de naturaleza desconocida y donde todo aquello que pueda su-
gerir cierta sorpresa, no es visto con agrado.

El quinto factor, posee un valor propio de 1,94 y explica, res
pectivamente, un 2,70 por 100 de la varianza total y un 10,47 por
100 de la extraida por la rotacidén. Las expresiones y saturacio-
nes de los 7 items que lo componen se encuentran el en cuadro nu-
mero 6. El contenido de los items indica que se trata de un fac-
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CUADRO N2 S: ITEMS, SATURACIONES, VALOR PROPIO, PORCENTAJE DE VA-
RIANZA TOTAL Y PORCENTAJE DE VARIANZA EXTRAIDA POR
LA ROTACION CORRESPONDIENTES AL FACTOR IV (SEGURIDAD
Y/O CAUTELA) PERTENECIENTE AL CUESTIONARIO BUVI-I
(N = 573). La explicacién en el texto.

FACI0R v

Ites n? Saturacién

2B. las personas que realizan depoctes peligrasas {por ejemplo, vuelo sin motor, ala del

tha, saltos de esqui, etc.), son unas incoscientes. .39
-44, Disfruto estando tumbado al sol y sintiendo como los rayos calientan mi piel. -.40
48. Una persona sensible evita las actividades que pueden resultar peligrosas. .35

52. Prefiero conocer con antelacién que es lo que toda cada dia para comer a que me ven-

gan con sorpresas. &7

58. Estarfa de acuerdo con el dicho de "M&s vale malo conocido que bueno por conocern, «36
63. Todo lo que signifiquen experiencias concectadas con las llasadas "ciencias ocultas”

se producen sentimientos desagradables. .38

¥.P. 2,08

T V). 2,902
T V.R. 11,28

Nota.-De la saturacién se ha omitido el cero y la coma decima se ha sustituido por wp punto. V.P.
= Valor propio; % V.1. = Porcentaje de varianza total explicada por el Factor y X V.R. =
Porcentaje de varianza rotada.

CUADRO Ne 6: ITEMS, SATURACIONES, VALOR PROPIO, PORCENTAJE DE VA-
RIANZA TOTAL Y PORCENTAJE DE VARIANZA EXTRAIDA POR
LA ROTACION CORRESPONDIENTE AL FACTOR V (GUSTO POR
LA RUTINA) PERTENECIENTE AL CUESTIONARIO BUVI-I (N
= 573). La explicacién en el texto.

TACIOR ¥
Itea n? Saturacidn

-5, Soy una persona bastante desinhibida en Ii‘ comportamiento. -.39
10. Cuando salgo con los asigos me gusta frecuentar los mismos sitios. &b
-18. Debe ser muy aburrido poder predecir casi todo lo que una persona dice o hace. -.35
30. Prefiero un viaje bien planeado a uno improvisado. A
40. Me asusta lo desconocido. .35
57, Prefiero las Fiestas tranquilas a las alocadas y desinhibidas. k2

71. Procuro hacer siempre los mismos recorridos porque we resulta agradable la Familiari-
dad de cruzarme con las wissas personas y pasar por los miswos sitios. 47

V.. 1,0
T V.. 2,70
X V.R, 10,47

Nota.-De 1a saturacién se ha omitido el cero y la cowa decisal se ha sustitvido por un punto. V.P.
= Walor propio; X V.T. = Porcentaje de varianza total explicada por el Factor y % V.R. =
Porcentaje de varianza rotada.
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tor que podriamos denominar rutina, y mAs especificamente, Gusto
por la rutina (GURU), donde todo lo que signifiquen experiencias
repetidas es valorado positivamente. Realmente, este factor hace
pensar en gran medida en las caracteristicas opuestas que Zucker-
man adscribia a su factor de '"Susceptibilidad al aburrimiento"”
(aversidén por las actividades aburridas y rutinarias), y que di-
cho sea de paso, ha sido repetidamente considerado en diversos
estudios como siendo el mas débil de los propuestos por el autor
(p.e. BALL, FARNILL y WANGEMAN; 1983; OBERSTEIN y COHEN, 1984).
Como sugerimos lineas mas arriba, el formato elegido para nuestro
cuestionario tiene bastante que ver con estos resultados.

Como conclusién a este apartado, sefialamos que nuestro cuestio
nario puede y debe ser mejorado. Nuestros esfuerzos en un futuro
deberan encaminarse, tanto a tomar en cuenta otras medidas rela-
cionadas como son, por ejemplo la NES (Novelty-experiencing Sca-
le) de PEARSON (1970) y la AST (Arousal Seeking Tendency)de MEHRA
BIAN (1977), como a crear nuevos items que hagan emerger empiri-
camente aspectos de la bisqueda de sensaciones que a nuestro jui-
cio deberian hallarse presentes (algunos sentidos estan ausentes
o apenas se encuentran representados, lo mismo que los compromi-
sos con riesgos de caracter social). De todos modos, debilidades
similares no son ajenas a la propia SSS de Zuckerman (BIRENBAUM,
1986).

6. CONSISTENCIA INTERNA

Para la muestra de factorizacién (N = 573) hemos calculado
tres estadisticos: alpha de Cronbach, mitades con correccién
Spearman-Brown y Omega (CARMINES y ZELLER, 1979). La informacién
correspondiente a este apartado se encuentra recogida en el cua-
dro namero 7. De la informacién que de él1 se desprende, cabria
seflalar lo siguiente: (a) Los indices omega (dada la adecuacién
del estadistico) son maAs altos que los otros dos. (b) Los dos fac
tores que resultan ser mas .satisfactorios son los que hemos deno-~
minado Busgueda de emociones y aventuras y Sensualidad. Le sigue
con una fiabilidad moderada Gusto por la rutina y con indices mo-
deradamente bajos Busqueda de experiencias en sentido amplio y Se
guridad y/o cautela. -

El hecho de encontrar bajas fiabilidades en algunos factores
sugiere el grado de fortaleza de la estructura factorial. Aunque
este no es el caso para todos los factores aislados en nuestra

"matriz, si redunda en lo sugerido anteriormente sobre una futura
mejora del cuestionario. Este tipo de debilidades han sido tam-
bién planteadas en relacién con la SSS de Zuckerman, especialmen-
te en los estudios transculturales realizados con muestras cana-
dienses. Asi, por ejemplc, en el estudio de - RIDGEWAY y RUSSELL
(1980) y utilizando como estadistico de consistencia interna KR-
20, los indices para los distintos factores (BEA, BE, DES y SAB),
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CUADRO N2 7: INDICES DE FIABILIDAD (ALPHA, MITADES CON CORRECCION
SPEARMAN-BROWN Y OMEGA) CORRESPONDIENTES A LOS FAC-
TORES DEL CUESTIONARIO BUVI-I (N = 573). La expli-
cacién en el texto,

N2 Itewms Alpha Mitades Omega
BEA 10 .67 .12 .12
S 12 .68 .68 T4
BESA 6 .49 .52 .58
SC 6 .39 .40 .49
GURU 7 .52 .56 .60

Nota: Se ha omitido el cero y la coma decimal se ha sustituido por un punto. BEA=
= Blsqueda de emociones y aventuras; S = Sensualidad; BESA = Bidsqueda de
sensaciones en sentido amplio; SC = Sequridad y/o cautela y GURU = Gusto
por la rutina.

fueron respectivamente los siguientes: .69, .53, .54, .44 (hem-
bras) y .72, .57, .71, .51 (varones). Un estudio similar de ROW-
LAND y FRANKEN (1986), mencionado m&s arriba, utilizando el mismo
estadistico, arrojé los siguientes resultados: .74, .56, .69, .48
(hembras) y .61, .56, .73, .56 (varones). Finalmente, en el estu-
dio de PEREZ y TORRUBIA (1985) que utilizaron una traduccién de
la forma V de la SSS (muestras espafiolas), los coeficientes, uti-
lizando el estadistico alpha de Cronbach, se distribuyeron de la
siguiente forma: .72, .62, .65, .52 (hembras) y .78, .65, .76,
.62 (varones). :

A partir de esta informacién, parece desprenderse que el fac-
tor mas potente es, precisamente, el de Blsqueda de emociones Yy
aventuras (como en nuestro caso), mientras que el mAs endeble re-
sultaria ser, como ya sugerimos, el de Susceptibilidad al aburri-
miento. Ambos aspectos, sobre potencia y debilidad, son acordes
con los resultados mostrados por el propio ZUCKERMAN (1979), tan-
to con muestras americanas como inglesas y utilizando como esta-
disticos de consistencia interna el alpha de Cronbach y mitades
con correccidén Spearman-Brown,

7. ESTUDIOS DE VALIDEZ
En esta seccidn nos ocuparemos de explorar las relaciones que

guardan los factores de nuestro Cuestionario BUVI-I con otras di-
mensiones que comprometen aspectos de personalidad y motivacién.
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En este caso la muestra con la que hemos operado consta de 349
sujetos (292 hembras y 57 varones), todos ellos estudiantes de
Psicologia de la Universidad de Valencia. Esta muestra cumplimen-
t6 junto al Cuestionario de Blsqueda de Sensaciones los siguien-
tes instrumentos:

— Cuestionario de extraversién-neuroticismo (EN), construido
y adaptado para la poblacién espafiola por PELECHANO (1970, 1972)
y que aisla dos factores: extraversién (E) y neuroticismo (N).

- Cuestionario de rigidez (R3), construide por PELECHANO
(1972) y que aisla tres factores: autoexigencia rigida en el tra-
bajo y detallismo (Rl), sobreesfuerzo personal y actitud de éli-
te (R2), principalismo e hipertrofia en el cumplimiento del deber
(R3).

- Cuestionario de hostilidad-agresién (HEA), construido por
Pelechano y que aisla cinco factores, tres considerados como mi-
diendo pacifismo y que son: satisfaccidén social y bondad (H1),
pacifismo en relaciones personales (H2) y despreocupacién social
(H5). Los dos restantes, miden aspectos agresivos y su definicién
es como sigue: agresividad verbal y desafio hacia los demds (H3)
y poder y recelo hacia los demas (H4).

- Cuestionario de motivacidén y ansiedad de ejecucién (MAE),
construido por PELECHANO (1975), aisla cuatro factores de motiva-
cién (tres positivos y uno negativo) y dos de ansiedad {(uno inhi-
bidor y otro facilitador del rendimiento). Sus nomenclaturas son
las siguientes: tendencia a sobrecarga de trabajo (Ml+), indife-
rencia laboral y separacidén entre el mundo privado y el laboral
(M2-), autoexigencia laboral (M3+), motivacién positiva hacia la
accién (M4+), ansiedad inhibidora del rendimiento (Al) y ansiedad
facilitadora del rendimiento (A2).

-~ Cuestionario de extrema motivacidén de ejecucién (EME), cons-
truido por PELECHANO (1973),kaisla dos factores: valoracidn extre
mada y fantasiosa de uno mismo (EMEl) y valoracién extremada ;
fantasiosa del trabajo que uno realiza (EME2).

- Cuestionario del lugar del control para adultos multifacto-
rial (LUCAM), construido por PELECHANO y BAGUENA (1983), aisla
ocho factores (5 externos y 3 internos), cuya nomenclatura es la
siguiente: fatum negativo en control externo (L1-E), responsabi-
lidad personal en el trabajo (L2-I), control externo positivo,
"suerte" situacional (L3-E), responsabilidad decisional, esfuerzo
personal y exigencia rigida en el trabajo (L4-I), autocritica y
esfuerzo en relaciones personales (L5-I), despreocupacién social
Jjunto con sentimiento de exigencia por parte de los demés (L6-E),
exculpacién-inculpacién a los demds, recelosidad (L7-E) e irres-
ponsabilidad en interaccidén social con los demas (L8-E).
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Para un conocimiento mas en profundidad de cada uno de estos
instrumentos, el lector puede acudir a los trabajos originales de
Pelechano. Otro estudio que proporciona informacién sobre las re-
laciones entre estos criterios se puede encontrar en BAGUENA, VI-
LLARROYA, CABEZUDO y DIAZ (1986). ‘

(a) Los primeros resultados que vamos a pasar a comentar se
encuentran en el cuadro nimero 8 y se refieren a la matriz de co-
rrelaciones correspondientes a los factores del Cuestionario BU-
VI-I. A partir de la informacidén proporcionada por el cuadro se
confirma lo que ya comentdbamos mas arriba: la existencia de dos
tipos de factores. En primer lugar, nos encontramos con aquellos
que muestrean el constructo sugerido por Zuckerman y que defini-
rian al buscador de sensaciones, en concreto nos referimos a los
factores de blisqueda de emociones y aventuras (BEA), sensualidad
(S) y bisqueda de experiencias en sentido amplio (BEA). Todos los
coeficientes son positivos y su media se sita en .31 (p.001).
En segundo lugar, y como era légico esperar, los factores de se-
guridad y/o cautela (SC) y de gusto por la rutina (GURU), se aso-
cian positivamente entre si ( r = .25, p < .001) y negativamente
con los tres anteriores (media de r = -.31, p.001). Si tomamos
en cuenta los signos de todos los coeficientes presentados en la
matriz (valor relativo), el valor medio arroja un resultado de
.05, préacticamente igual a cero.

Aproximadndonos a este tipo de datos, pero con los subfactores
de la escala SSS, es interesante seflalar que ZUCKERMAN (1979) en-
contrdé correlaciones demasiado elevadas, como él mismo sugiere,
entre los factores BE-DES y BE-SAB. En la versién IV de la escala
estos coeficientes oscilaban entre .51 y .62, disminuyendo un po-
co en la fama V (en este caso se situaban ya en valores mas acepta-
bles para este tipo de analisis, exactamente entre .21 y .47).
Este aspecto resultaba ser negativo, dado que una elevada cova-
riacién entre las subescalas podia reducir su validez discriminan
te y aconsejar entonces la utilizacién de la puntuacién total de
la SSS. Siguiendo en esta linea, el trabajo de PEREZ y TORRUBIA
(1985) confirma la elevada correlacién entre BE y DES, pero no
entre BE y SAB (aspecto este positivo). Coeficientes méas acordes
¥y en la linea de los obtenidos por nosotros, aunque nuestro ins-
trumento sea diferente, se encuentran en los trabajos de BALL,
FARNILL y WANGEMAN (1983) y de ROWLAND y FRANKEN (1986).

(b) Relaciomnes con personalidad. En el cuadro nimero 9 se pre-
sentan los resultados correspondientes a la matriz de correlacio-
nes entre los factores del cuestionario BUVI-I y los cuestiona-
rios de personalidad EN, R3 y HEA. Debemos confesar que esperdba-
mos con impaciencia este tipo de resultados por lo siguiente. En
principio, ZUCKERMAN (1974) definfa al sujeto alto buscador de
sensaciones, entre otras cosas, como un sujeto extravertido de
tipo impulsivo. Esta conclusién devenia del tipo de correlaciones
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CUADRO Ne 8: MATRIZ DE CORRELACIONES CORRESPONDIENTES A LOS FAC-
TORES DEL CUESTIONARIO DE BUSQUEDA DE SENSACIONES
BUVI-I (N = 349). La explicacidén en el texto.

BEA S BESA SC GURU
BEA -
S L3l o
BESA I L N -
SC — 21%ME _ 23%ak ~.06 -
GURY -, 32%%% __20%wk S J4EeE 5% -

Nota: El cero se ha omitido y la coma decimal se ha sustituido por un punto. BEA=
= Bilsqueda de emociones y aventuras; S = Sensualidad; BESA = Blsqueda de
sensaciones en sentido amplio; SC = Seguridad y/o cautela; GURU = Gusto por
la rutina; * = p ¢ .05; ** = p (.0l; ** = p ¢.001

CUADRO N¢ 9: MATRIZ DE CORRELACIONES ENTRE LOS FACTORES DEL CUES-
TIONARIO BUVI-I Y LOS CORRESPONDIENTES A LOS CUESTIO
NARIOS DE PERSONALIDAD (EN, R3 y HEA). N = 349. La
explicacién en el texto.

E [] R1 R2 R3 H1 H2 H3 H4 H5

BEA .10 04 .02 .09 .07 -.04 .03 L23%%0p .03

S .02 L N TS L i &) L39%ee _ 0L T .06

BESA L22% L 12% L12% C20%%  (18%* .05 -.06 L28%EE 1% .03

SC = 14 .10 L20%% L 201%eE 1OWE Q4% _ 04 - 11% .06 .07

GURY -.20W 07 IS 1L B T 2 Bk S16% 02 =308 09 .01
Nota.-BEA = Bisqueda de ewociones y aventuras; S = Semsvalidad; BESA = Bisqueda de sensaciones

en sentido amplio; SC = Seguridad y/o cautela; GURU = Gusto por la rutina; E = Extraversién;
N = Neuroticismo; Rl = Ayutoexigencia rigida en el trabajo y detallismo; R2 = Sobreesfuerzo
personal y actitud de élite; R3 = Principalismo e hipertrofia en el cumplimiento del deber;
Hl = Satisfaccidn social y bondad; H2 = Pacifismo en relaciones personales; H3 = Agresividad
verbal y desafio hacia los demis; M4 = Poder y recelo hacia los demis; H5 = Despreocupacién
social; * = p .05; ** = p .01y * <p 001
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encontradas con la utilizacién del EPI de EYSENCK y EYSENCK
(1968) y a raiz de un estudio de FARLEY y FARLEY (1970) en el que
se habian separado los items relativos a "impulsividad' de aque-
llos otros que tenian que ver con '"sociabilidad" y cuyo conjunto
conformaban por aquella época la extraversién eysenckiana. Sin
embargo, con la introduccién definitiva de P (psicoticismo) en el
sistema dimensional eysenckiano y con la posterior creacidn del
EPQ (EYSENCK y EYSENCK, 1975), este tipo de relaciones cambiaron,
y como repetidamente se ha dicho (p.e. BLOCK, 1978), los items
que median impulsividad en la E del EPI, fueron reducidos y absor
bidos por la P del EPQ, con lo cual la bisqueda de sensaciones
pasé a relacionarse, no con la extraversién impulsiva, sino con
el "psicoticismo impulsivo" (para una discusidén mas amplia sobre
este punto, véase BAGUENA, 1987). Es por esta razdén, por lo que
sentiamos especial curiosidad en cuanto a las relaciones entre
blisqueda de sensaciones y extraversidén, aunque en este Ultimo ca-
s0 no hayamos utilizado ni el EPI, ni el EPQ, sino el cuestiona-
rio EN (PELECHANO, 1970, 1972) que es una adaptacidén para la po-
blacién espafiola del MPI ((Maudsley Personality Inventory) de EY-
SENCK (1959).

Volviendo al cuadro numero 9, obtenemos la siguiente informa-
cidn:

'En primer lugar, que entre los factores que cubren la esfera
de lo que hemos denominado busqueda de sensaciones (BEA, S y
BESA), lGnicamente es el factor BESA el que mantendria una rela-
cién positiva con la extraversidén (r = .22, p ¢.001). Si calcula-
mos la media de los coeficientes, nos encontramos con que la ex-
traversidén no se relaciona apenas con la bisqueda de sensaciones
medida por nuestro cuestionario BUVI-I (media de r = .11). Aspec~-
to interesante es que, sin embargo, los factores que sugieren se-
guridad y/o cautela (SC) y gusto por la rutina (GURU), se relacio
nan negativamente con E (media de r = —-.22, p ¢.00l). Por otra
parte, si tomamos en cuenta la dimensién de neuroticismo, nos en-
contramos con un coeficiente significativo, aunque realmente bajo
(r = .13, p<¢ .05) entre esta dimensién y el factor de sensualidad
y otro igualmente bajo, entre BESA y N (r = .12). Si calculamos
la media de los factores de bisqueda de sensaciones (BEA, S y BE-
SA), desde luego, que tampoco tienen nada que ver con el neuro-
ticismo {(media de r = . 10), ni tampoco los dos factores restan-
tes del BUVI-I (SC y GURU), puesto que la media de r se sitda en
.08. En resumen, nuestros resultados sugieren, en lineas genera-
les, que la bilsqueda de sensaciones medida por el BUVI-I, apenas
tiene nada que ver ni con la extraversién, ni con el neuroticis-
mo.

En segundo lugar, los resultados mds llamativos por lo que se

refiere a la dimensién de rigidez (R3) se centran,precisamente,
en los factores que podriamos llamar de una "no busqueda de sen-
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saciones", es decir los factores SC y GURU, ya que la media de
los coeficientes entre todos estos factores se sitia en .17
(p ¢.01). Por otra parte, los factores de bilsqueda de emociones
y aventuras, sensualidad, y bisqueda de experiencias en sentido
amplio, se comportan cada uno de ellos diferencialmente en rela-
cién con los factores de rigidez: ausencia de relaciones en el
caso del factor BEA, relaciones ligeramente negativas en el caso
de S y relaciones ligeramente positivas en el caso del factor
BESA.

En tercer lugar, por lo que se refiere al cuestionario de hos-
tilidad (HEA), la pauta diferencial mads clara se observa en rela-
cibén con el tercer factor de este cuestionario (agresividad ver-
bal y desafio hacia los demds). Estos datos sugieren que la bils-
queda de sensaciones se asocia positivamente con cierta hostili-
dad (valor medio de r = .30, p ¢.001), mientras que los factores
restantes del BUVI-I (SC y GURU) se asocian negativamente con
ella.

Finalmente, debemos concluir que, en general, las relaciones
entre la busqueda de sensaciones y el resto de dimensiones de per
sonalidad tomadas en cuenta por nosotros presentan coeficientes
que, aunque significativos en algunos casos, son bastante bajos.
Este punto serd confirmado al final de este apartado.

(c¢) Relaciones con motivacidn. En el cuadro nilmero 10 se en-
cuentran los resultados correspondientes a la matriz de correla-
ciones entre los factores del cuestionario BUVI-I y los criterios
de motivacidén incluidos en los cuestionarios de motivacién (MAE,
EME y LUCAM). A partir de la informacién ofrecida por este cua-
dro, destacamos lo siguiente:

En primer lugar, y por lo que se refire al MAE, apenas existen
relaciones significativas entre los factores de blsqueda de sen-
saciones (BEA, S y BESA), los que hemos denominado dé "una no bus
queda de sensaciones" (SC y GURU), y los factores motivacionales.
Sefialar, en todo caso, que S (sensualidad) y GURU (gusto por la
rutina), ofrecen una pauta distinta en cuanto a los factores M1
(tendencia a sobrecarga de trabajo) y M3 (motivacién laboral),
siendo estas relaciones negativas en el primer término y positi-
vas en el segundo. Parece ser por tanto que a mayor sensualidad
menor motivacién para un rendimiento laboral y viceversa. Lo con-
trario sucede con el factor de gusto por la rutina (GURU) cuyas
relaciones, como hemos sefialado, son positivas.

En segundo lugar, los datos son m&s sugerentes cuando se toman
en consideracién los factores de ansiedad (punto éste, también
controvertido, por lo que se refiere a la SSS en su relacidén con
distintas medidas de ansiedad-rasgo y ansiedad-estado, pudiendo
recurrir el lector para una revisién exhaustiva del tema a ZUCKER
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CUADRO N2 10: MATRIZ DE CORRELACIONES ENTRE LOS FACTORES DEL CUESTIONARIO BUVI-I Y LOS CORRESPON-

DIENTES A LOS CUESTIONARIOS DE MOTIVACION (MAE, EME y LUCAM). N = 349, La explica~
cién en el texo.

L3} N2 LK) N& Al A2 EMEL EME2 L1-E L2-1 L3-€ L4-1 L5-1 L6-E L7-E L8-E
BEA .02 -.03 -.10 .09 -, 14* PR ALY § L .05 .03 ~.03 J27HHE 13 - 11 .08 .07 A1
S - 14® J21%E L 30 (0 -.07 J12% .00 -.18% 08 .08 L23%4% 02 - 14 -,03 L23%HE 04
BESA .08 ~.03 -.05 264+ 03 L13% A3 L2584 (05 -.05 LJ6TeE g% _ 16%* 07 LJ16%%  16%*
SC .08 .05 .09 .09 J16% - 02 .03 o L4® 18 o 12% .01 .06 -.11*  -.00 L1 A1
GURY .16%% 00 .16%%  —,01 24 _ 00 -.00 .09 J23%HE 16 —.25%H 05 -.00 -.05 -.02 .10
Nota: BEA = Bdsqueda de emociones y aventuras; S = Sensualidad; BESA = Bisqueda de la experiencias en sentido amplio;

SC = Sequridad y/o cautela; GURU = Gusto por la rutina; M1 = Tendencia a sobrecarga de trabajo; M2 = Indiferencia
laboral y separacidén entre el munde privado y el mundo laboral; M3 = Autoexigencia laboral; M4 = Motivacién posi-
tiva hacia la accién. Ambicién positiva; Al = Ansiedad inhibidora del rendimiento; A2 = Ansiedad facilitadora del
rendimiento; EME1l = Valoracidén extremada y fantasiosa de uno mismo; EME2 = Valoracidn extremada y fantasiosa del
trabajo que uno realiza; L1-F = Fatum negativo en control externo; L2-1 = Responsabilidad personal en el trabajo.
Autocontrol en interaccién verbal; L3-E = Control externo positivo "suerte" situacional; L4-1 = Responsabilidad
decisional. Esfuerzo personal y exigencia rigida en el trabajo; L5-1 = Autocritica y esfuerzo en relaciones perso
nales; L6-E = Despreocupacién social junto con exigencia por parte de los demds; L7-E = Exculpacipn-inculpacién a
los demds; L8-E = Irresponsabilidad en interaccidn social con los demds. AGresién verbal reconocida en relaciones
personales; * = p ¢.05; ** = p <¢.01l y *** = p (.001,



MAN, 1979, 1983). Asi, los factores de bisqueda de sensaciones
(BEA, S y BESA) se asocian positivamente con A2 (ansiedad facili-
tadora del rendimiento), encontréndose la media de r en un valor
de .14 (p €.05). Al mismo tiempo, los coeficientes son positivos
entre SC y GURU con Al (inhibidora), situdndose la media de estos
valores en .20 (p <.01).

En tercer lugar, por lo que se refiere al cuestionario de ex-
trema motivacién de ejecucién (EME), las medias de los valores
relativos de los coeficientes son, respectivamente, para BEA, S
y BESA de .06 y para SC y GURU de .07, lo cual sugiere una inde-
pendencia relativa entre estas dimensiones tomadas en su conjun-
to.

En cuarto lugar, y teniendo presentes los resultados pertene-
cientes al cuestionario del locus de control (LUCAM), nos encon-
tramos con que la media relativa de los coeficientes entre los
factores que miden blsqueda de sensaciones (BEA, S y BESA) y ex-
ternalidad, es de .13 (p «.05), y con internalidad de -.00. Los
factores de busqueda de sensaciones, més en concreto, se asocian
positivamente con L3-E (control externo positivo, ''suerte'" situa-
cional) y negativamente con L5-1 (autocritica y esfuerzo en rela-
ciones personales). Por otra parte, la media relativa de los coe-
ficientes de SC y GURU con los factores de externalidad, posee un
valor de .04 y con los de internalidad de -.05. El1 factor del LU-
CAM que guardaria una pauta de relaciones més clara con SC y GU-
RU seria L1-E (fatum negativo en control externo), con el que se
asocia positivamente.

En conclusién, y como en €l caso de las relaciones con dimen-
siones bésicas de personalidad, la independencia parece ser la
norma (nuestros comentarios han sido muy de detalle), puesto que
un simple vistazo a los cuadros 9 y 10 revela que existen coefi-
cientes no significativos en mayor cuantia y que cuando estos al-
canzan los niveles estadisticos, su valor es muy bajo. Para demos
trar lo que estamos diciendo, sometimos a andlisis factorial (coﬁ
ponentes principales) con rotacién varimax todos los criterios
utilizados en esta seccidén. Los resultados aparecen en el cuadro
namero 11 que, a continuacidn, pasamos a comentar.

Con las 31 variables utilizadas y un N de 349 sujetos, se han
extraido de motu propio ocho factores rotados con valores propios
por encima de 1,00 que estarian explicando un 58 por 100 de la
varianza total. El criterio de saturacién elegido ha sido el de
.40 y los distintos factores utilizados han quedado agrupados de
la siguiente forma:

El primer factor, posee un valor propio de 4,84 con un porcen-

taje de varianza total de 15,60 y un porcentaje de varianza rota-
da del 26,76 por 100. Aparece compuesto por los tres factores que
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CUADRO N2 11: MATRIZ FACTORIAL ROTADA (VARIMAX SOBRE COMPONENTES
PRINCIPALES) CORRESPONDIENTE A TODOS LOS CRITERIOS

UTILIZADOS EN LOS ESTUDIOS DE VALIDEZ (N = 349). La

explicacidn en el texto. .
Variable Fl F2 F3 Fh F5 Fb F7 F8 h2
BER .03 .10 .03 .67 .10 .17 -.03 .04 .50
S -.24 <34 .02 .57 -.04 .00 -.03 -.30 .59
BESA .33 .05 .11 .67 .06 -.10 -.05 A4 .61
SC .31 .17 .08 - b -.09 -.03 .01 .09 . 36
GURUY .07 .08 .23 -.70 .16 .10 -.02 -.04 .59
€ .25 -.12 -.54 .31 14 -.28 .25 .12 .65
N -.01 .12 W17 A1 .06 -.20 -.04 -.04 .66
R1 .73 .04 .07 -.12 .16 -.03 -.05 -.07 .58
R2 .63 .30 -.04 ~-.03 .16 -.04 -.03 12 .93
R3 .79 .09 .07 .01 .05 .18 -.14 .05 .69
H1 .35 -.05 .01 -.13 .16 .26 47 .40 .61
H2 -.02 -.14 .15 .04 .02 .91 .50 -.16 .59
H3 -.04 .36 -.15 47 .04 -.36 .11 -.06 .93
Ha .31 .03 .13 .00 .06 .05 -1 .02 .63
H5 .19 -.03 -.18 -.02 .02 .65 .03 .07 .49
L} .33 .08 .09 -.09 .70 -.17 .20 -.01 .69
M2 -.03 .41 .23 .00 -.957 -.10 .15 -.17 .61
LK} .26 -.37 -.19 -. 24 .50 .12 -.05 -.09 .57
13 .35 .13 -.01 .14 .62 -.04 .03 .00 .54
Al .16 .01 .79 -.16 -.08 -.15 .03 -.01 .71
A2 .00 .27 -.13 .16 .59 .33 -.28 .04 .60
EMEL .34 .26 -.25 .04 .37 -.22 .10 .08 A5
EME2 .66 -.05 .05 .02 A4S .11 .04 -.06 .66
L1-E .03 .54 .66 -.11 -.06 .05 -.02 .05 .75
L2-1 -.20 .03 -.51 -.01 .13 -.30 -.04 -.23 46
L3-E .27 .54 -.06 .39 -.16 .03 .06 A4 .57
L4-1 .55 .16 .08 .13 .20 .21 -.06 -.21 48
L5-1 -.24 -.63 -.02 -.03 -.02 .06 .05 -.06 47
L6-E -.13 .18 .04 .07 .04 .01 -.0% .85 oy
L7-E .02 .76 .09 .03 .03 -.13 -.14 -.03 .62
L8-t .15 .59 .23 .00 .17 .13 .01 .11 48
Yalor Propio 4,84 3,59 3,16 1,58 1,41 1,22 1,19 1,08
% Var. Expl. 15,60 11,60 10,20 ,10 4,50 3,90 3,80 3,50
% Var. Rot. 26,76 19,90 17,50 R 7,72 6,69 6,52 6,00
Nota: Se ha omitido el cero y la coma decimal se ha sustituido por un punto. Para

una identificacidn de las variables, consdltese los cuadros 8, 9 y 10.
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comprende el cuestionario R3 (rigidez), el factor EME2 (valora-
cién extremada y fantasiosa del trabajo que uno realiza) y el fac
tor L4-I (responsabilidad decisional, esfuerzo personal y exigen:
cia rigida en el trabajo). Se trata claramente de un factor de
rigidez asociado con aspectos de motivacion extrema y que confir-
ma al encontrado en otra ocasién (BAGUENA, VILLARROYA, CABEZUDO
y DIAZ, 1986).

El segundo factor, posee un valor propio de 3,59 explicando,
respectivamente, un 11,60 y un 19,90 por 100 de las varianzas to-
tal y extraida por la rotacidén. Se trata claramente de un factor
de externalidad asociado con aspectos de motivacion negativa pues
en é1 saturan positivamente M2 (indiferencia laboral y separacién
entre el mundo privado y el laboral). L1-E (fatum negativo en con
trol externo), L3-E (control externo positivo, "suerte" situacio-
nal), L7-E (exculpacién-inculpacién a los demas, recelosidad) y
L8-E (irresponsabilidad en interaccién social con los demds), ha-
ciéndolo negativamente L5-1 (autocritica y esfuerzo en relaciones
personales).

El tercer factor, posee un valor propio de 3,16 y explica un
10,20 por 100 de la varianza total y un 17,50 por 100 de la ex-
traida por la rotacién. Se halla representado por S variables y
parece definirse como un factor referido a falta de control con
componentes de ansiedad, pues en é1 saturan positivamente el neu-
roticismo, la ansiedad inhibidora del rendimiento y L1-E (fatum
negativo en control externo), haciéndolo negativamente la extra-
versién y L2~I (autocontrol en interaccién verbal). Este factor
es también similar al encontrado por BAGUENA, VILLARROYA, CABEZU-
DO y DIAZ (1986).

El cuarto factor, posee un valor propio de 1,58 con un porcen-
taje de varianza total del 5,10 por 100 y de la extraida por ro-
tacién del 8,75 por 100. Se trata, claramente, de un factor de
busqueda de sensaciones relacinado con una cterta hostilidad.
En é1 saturan positivamente los factores de blsqueda de emociones
y aventuras (.67), sensualidad (.57), blsqueda de sensaciones en
sentido amplio (.67) y agresividad verbal y desafio hacia los de-
mads (.47); saturando negativamente seguridad y/o cautela (-.46)
y gusto por la rutina (-.70). Es necesario insistir que los cinco
factores correspondientes al BUVI-I aparecen agrupados, tnica y
exclusivamente, en este factor y que ya no vuelven a aparecer en
ningin otro. Precisamente esto confirma la independencia, a la
que aludiamos mas arriba, de los criterios aislados en nuestro
cuestionario del resto de los utilizados en este trabajo y apoyan
do, por tanto, su validez factorial. B

El guinto factor, nosee un valor propio de 1,41 y explica un

4,50 por 100 de la varianza total y un 7,72 por 100 de la extrai-
da por la rotacién. Se encuentra bésicamente representado por 6
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variables que denotan que se trata de un factor de motivacicn la-
boral, pues en él saturan positivamente los factores de motiva-
cién positiva (M1, M3 y M4) y la ansiedad facilitadora del rendi-
miento (A2) del MAE, haciéndolo negativamente el factor de moti-
vacidén negativa (M2). A ello se le aflade, también saturando po-
sitivamente, EME2 (valoracidén extremada y fantasiosa del trabajo
que uno realiza). Este factor fue asimismo encontrado en otra
ocasién (BAGUENA, VILLARROYA, CABEZUDO y DIAZ, 1986).

El sexto factor, posee un valor propio de 1,22 con un porten-
taje de varianza total de 3,90 por 100 y de la extraida por la
rotacién del 6,69 por 100. Se trata de un primer factor de paci-
fismo-I. En &l saturan postivamente H2 (pacifismo en relaciones
personales) y HS (despreocupacidn social).

El séptimo factor, posee un valor propio de 1,19 y explica un
3,80 por 100 de la varianza total y un 6,52 por 100 de la extrai-
da por la rotacién. Se trata de un segundo factor de pacifismo-IT
ya que en él saturan positivamente Hl (satisfaccidn social y bon-
dad) y de nuevo H2, haciéndolo negativamente el factor de hosti-
lidad H4 (poder y recelo hacia los demas).

Estos dos factores de pacifismo (sexto y séptimo) aparecian en
uno solo en el trabajo resefiado de BAGUENA y cols. (1986).

El octavo factor, posee un valor propio de 1,08 y explica un
3,50 por 100 de la varianza total y un 6 por 100 de la extraida
por la rotacién. Se halla compuesto por dos variables que saturan
positivamente: de nuevo Hl y L6-E (despreocupacién social junto
con exigencia por parte de los demds). No creemos que merezca la
pena definirlo por cuanto que el sexto, séptimo y octavo factor
de esta matriz, parece que estén sugiriendo el mismo significado
psicolégico y aglutinando, en resumen, los criterios mas débiles
de todos los utilizados.

Tres conclusiones generales deseamos establecer para finalizar
con este trabajo.

Primera, aunque a lo largo de todo €1 hemos ido anotando la
necesidad de perfeccionar éste, nuestro primer intento por crear
una medida de la busqueda de sensaciones, creemos que los Ultimos
resultados apoyan la validez factorial de nuestro cuestionario y
que por tanto no vamos muy desencaminados.,

Segunda, estos ultimos resultados también nos han permitido la
oportunidad de comprobar la bondad de la mayor parte de los cri-
terios de personalidad y motivacidén que repetidamente utilizamos
en nuestros trabajos y de cuya existencia es responsable el Prof.
Pelechano. Hemos ido marcando el grado de similitud que guardaban
estos resultados con los ofrecidos por BAGUENA, VILARROYA, CABE-
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ZUDO y DIAZ (1986). En aquel trabajo se utilizaron todos los cri-
terios empleados en éste (a excepcidén del BUVI-I) y algunos mas.
En é1, la muestra constaba de 400 estudiantes universitarios y el
criterio de saturacién elegido para las variables fue de .30. En
el trabajo que nos ocupa ahora, el criterio de seleccidén ha sido
més exigente (.40) y aunque también universitarios, han sido
otros sujetos, sujetos distintos. Es positivo para el campo de la
valoracién psicolbgica el que las estructuras factoriales se re-
pliquen, especialmente en el contexto de la personalidad que es
el que mds nos preocupa. Algo de ello hemos logrado también con
este trabajo.

Tercera, y Ultima, sentimos una enorme tentacién: la de incar
dinar los factores aislados por nuestro cuestionario a lo larga
del parametro de generalidad-especificidad postulado por PELECHA-
NO (1973, 1987). Y, mds aln, caemos en esa tentacién y nos arries
gamos, cual si fuésemos sujetos que puntian algo en BEA, y deci-
mos que hoy por hoy nuestros resultados estarian invitdndonos a
situar la busqueda de sensaciones como una dimensién bésica de
personalidad y por tanto incluida en el polo mé&s general del pa-
rémetro postulado por Pelechano.

NOTAS

(1) Agradecemos a las siguientes personas su colaboracién. En primer lugar, al
Prof. Pelechano por permitirnos la utilizaci®n de los cuestionarios por el
creados y que han permitido la realizacidn de los estudios de validez, asi co-
mo por aportar un nidmero de sujetos a la muestra con la que hemos trabajado.
Por esta misma razén, a Maria Victoria Carrasco, Profesora Titular de la Es-
cuela Universitaria del Profesorado de la Universidad de Valencia. En Gltimo
lugar, pero no por ello menos importante, queremos destacar nuestra enorme
gratitud a Vicente José Girbes por su ayuda inestimable en el Centro de C4l-
culo de la Universidad de Valencia. :

(2) Estos aspectos entroncarfan con la conocida discusién sobre la dimensién psi-
cofisiolégica de Augmenting-Reducing (incrementadores y reductores de la es-
timulacién). Para una ilustracién de esta polémica se pueden consultar, por
ejemplo, los estudios de FURNHAM (1984); DAVIS, COWLES y KOHN (1984); HAIER,
ROBINSON, BRADEN y WILLIAMS (1984); KOHN, HUNT, COWLES y DAVIS (1986) y un
largo etcétera.

(3) En los casos en los que no hagamos especificaciones, siempre nos estaremos

refiriendo cuando hablemos de la SSS (Sensation Seeking Scale) a su forma V.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

APENDICE
EL CUESTIONARIO BUVI-I

Me gusta la sensacidén de velocidad dque se experimenta al ir
en un vehiculo muy rédpido, aunque ello resulte peligroso.

Me aburre ver siempre las mismas caras.

Me gusta experimentar las cosas por mi mismo, incluso aque-
llas que de antemano sé que pueden resultar poco agradables.
Las personas deberiamos dejarnos llevar mé@s a menudo por los
llamados '‘placeres de la vida".

Soy una persona bastante desinhibida en emi comportamiento.
Debe ser emocionante la experiencia de cometer pequefios actos
prohibidos talés como coger furta de un campo ajeno o llevar-

se una casette sin pagar de unos grandes almacenes.

Me gusta concer las ciudades o lugares extrafios por mi mismo,
incluso aunque pueda perderme.

Prefiero la tranquilidad del campo a la vida agitada de la
ciudad.

Me gustaria pasar por la experiencia de ser hipnotizado.

Cuando salgo con los amigos me gusta frecuentar los mismos
sitios.

Me gustaria ser un '"playboy" o "playgilrl".

Si tuviese los medios necesarios, seria explorador{(a) y me
aventuraria por los lugares mas inhéspitos y recénditos de la
selva.

Me aburro con facilidad.

Me gustaria tomar drogas para experimentar nuevas sensaciones
Me desagradan las sorpresas.

Me divierte salir con los(as) amigos(as) a ligar.

Prefiero la préactica de deportes que, en principio, entrafian
poco riesgo (por ejemplo, baloncesto, tennis, gimnasia), que
aquellos que pueden resultar mis peligrosos (por ejemplo, al-

pinismo, windsurf, correr en moto).

Debe ser muy aburrido poder predecir casi todo lo que una per
sona dice o hace.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Me molestan los olores fuertes y penetrantes.

Prefiero vestirme segin mi propio criterio personal, por es-
trambdético que este sea, que ir a la moda,

Creo que si se prohibiera el consumo de alcohol, la sociedad
se liberaria de muchos males que la aquejan.

Me gustan las personas desconcertantes, aunque a veces lle-
guen a herirme.

Siempre que puedo procuro buscar nuevas experiencias.

Considero que profesiones arriesgadas como las de piloto, bom
bero o submarinista deben ser emocionantes.

Me gustan las personas emocionalmente expresivas, aunque sean
inestables y nunca sepas a que atenerte con ellas.

Las experiencias sexuales variadas le liberan a uno de '"mu-
chas comidas de coco".

Me resulta agradable sentir el olor a pdlvora entremezclado
con el ruido de las tracas y los destellos luminosos.

Las personas que realizan deportes peligrosos (por ejemplo,
vuelo sin motor, ala deltha, saltos de esqui, etc.), son unas
inconscientes,

Una fiesta sin alcohol tiene pocos visos de ser divertida.

Prefiero un viaje bien planeado a uno improvisado.

Me gustan las emociones que proporcionan los juegos de envite
(por ejemplo, poker), sobre todo si las apuestas son altas.

Me molesta ver cualquier pelicula mas de una vez.

Me resulta excitante la idea de tirarme en paracaidas.

Me disgustan las sensaciones que se experimentan cuando algu-
na vez he subido a la montafla rusa o a carruseles que van a

una velocidad vertiginosa.

Es una equivocacidén 1liberar el consumo de las denominadas
"drogas blandas''.

Disfruto viendo competiciones deportivas aunque de antemano
sepa quien ha resultado vencedor.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Me gustaria hablar a los actores de cine en las escenas peli-
grosas.

Estoy de acuerdo con aquellas personas que piensan por prin-
cipio que todo lo nuevo es peor.

La felicidad estriba, entre otras cosas, en seguir el dictado
de los sentidos.

Me asusta lo desconocido.

Es un aburrimiento saber en cada momento lo que hay que hacer
o decir.

Considero que la libertad sexual deberia disminuir en la so-
ciedad.

Me cuesta comprender como pueden haber personas que se com-
prometen en actividades que atentan contra su integridad fi-

sica semejantes al boxeo o al motocross.

Disfruto estando tumbado al sol y sintiendo como los rayos
calientan mi piel.

Me gusta tener por amigos a personas 'raras' tales como punks
hippies u homosexuales.

Disfruto mezclando los sabores fuertes.

Aunque me den miedo, me encantan las sensaciones que me pro-
ducen las peliculas de terror.

Una persona sensible evitan las actividades que pueden resul-
tar peligrosas. ’

Me gusta variar de amigos y aficiones porque las personas y
las cosas me cansan pronto.

Me gusta tener relaciones sexuales con mas de una persona du-
rante la misma época.

Cuando uno viaja debe probar de cada lugar precisamente aque-
llas cosas que le resulten desconocidas.

Prefiero conocer con antelacidén que es lo que toca cada dia
para comer a Que me vengan con sorpresas.

Por mucho que conozca a una persona, encuentro que siempre
tiene algo nuevo e interesante que decirme.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65,

66.

67.

68.

69.

70.

71.

En esta vida cuantas mas experiencias se tengan, sean del ti-
po que sean, mejor.

Me resultan desagradables los juegos de azar (bingo, loteria,
ruleta), donde uno se arriesga sin poder hacer nada.

Me agradaria probar la marihuana.
Prefiero las fiestas tranquilas a las alocadas y desinhibidas

Estaria de acuerdo con el dicho de '"M&s vale malo conocido
que bueno por conocer'".

Preferiria tener un trabajo que exigiese viajar y conocer a
mucha gente, que uno que obligase siempre a estar en el mismo

sitio y convivir con las mismas personas.

Si las personas se dejasen llevar mas por sus impulsos sexua-
les, las relaciones personales serian mejores.

Disfrutaria siendo catador de bebidas.

Me resultan agradables las rutinas de cada dia.

Todo lo que signifiquen experiencias conectadas con las lla-
madas ''ciencias ocultas" me producen sentimientos desagrada-
bles.

Cuando estoy solo me distraigo con cualquier cosa.

Me gusta la agradable sensacién que se experimenta tras la
bebida de las primeras copas.

Prefiero los amigos sorprendentes e impredecibles que los fia
bles y predecibles.

Me molestan las escenas "sexy" de las peliculas.
Soy reacio a probas comidas que supongan nuevos sabores.
Me sacan de quicio las personas aburridas.

Si existieran menos "vividores" y mas personas preocupadas
por el bienestar social, el mundo funcionaria mejor.

Procuro hacer siempre los mismos recorridos porque me resulta

agradable la familiaridad de cruzarme con las mismas personas
y pasar por los mismos sitios. ’
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