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RESUMEN

Las personas retrasadas mentales se caracterizan por sus déficits
en comportamicnto adaptativo. Un buen nimero de programas de in-
tervencion se han elaborado, precisamente, para implementar esos com-
portamientos en estos sujelos en orden a lograr el mdximo posible de
imegracion v normalizacion en la sociedad.

Cnestion fundamental a tener en cuenta en esas intervenciones es la
generalizacion de las conductas adquiridas. Este trabajo ha compro-
hado la transferencia del aprendizaje de comportamientos de unas dreas
directamente entrenadas a otras que no lo han sido.

Para la evaluacion del Comportamiento Adaptativo y el entrena-
miento en el drea de Manejo de Dinero se utilizé la version espariola
del 1est Virginia Svstem (Cone, 1976-1983, Martin, Marquez, Rubio y
Juan Ispinosa, 1990). Después del entrenamiento v adquisicion de com-
portamientos pertenecientes a esta area, se observé un mavor nivel de
ejecucion en las dreas de Tiempo v Numeros, con respecto a la eje-
cucion antes del tratamiento en Dinero. .
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Lay dreas de Dinero, Tiempo v Niimeros corresponden con el nivel
max elevado v especifico del sistema de evaluacion-intervencion men-
cionado |, lo cual excluve la posibilidaad de que las ganancias obser-
vadas fiteran consecnencia del entrenamiento en las mismas dimensio-
nes.

Palabras clave: RETRASO MENTAL: COMPORTAMIENTO ADAPTATIVO;
INTERVENCION  CONDUCTUAL: GENERALIZACION:; TRANSFERENCIA.

SUMMARY

Mental retarded subjects tvpically show a shortage in adaptive
hehavior. So, a good number of intervention prograins have been devised
to implement such behaviors in those subjects, so that thev reach their
maximn possible level of integration and normalization in society.

An essential issue for those interventions is the generalization of
acqiired behaviors. This studv tests whether a learning transference
oceurs from behaviors that have been  submitted to training to others
that have not.

The spanish version program packages and Assessment of est
Virgimia Svstem (Cone, 1976-1983, AMartin, Mdrquez, Rubio v Juan
Lispinosa) were wsed, in particular the ones covering the functioning
arca of Money Management. After the training, a gain was detected in
the areas of Time and Nwmbers with respect to pre-training performance.
Al the three areas mentioned correspond to the highest, most specific
level of acquisition covered by the system, this excludes the possibility
that the gain observed were a consequence of training the same real
dimensions.

Keywords: MENTAL ~ RETARDATION; ADAPTATIVE BEHAVIOR:
BEHLVWIOURAL  TREATMENT;  GENERALIZATION; TRANSFER.

INTRODUCCION

Desde aquella concepeion, denominada psicométrica, que propugna que
los rctrasados mentales son aquellos cuyo C.1. se encuentra dos desviaciones
tipicas o mas por debajo de la media de la distribuccion de cocientes inte-
lectuales de la poblacion, se ha producido una evolucion de las definiciones
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de retraso mental v con ello del concepto, acompafiadas de diferentes formas
de evaluacion e intervencion en el retraso mental (Juan Espinosa, Marquez
v Rubio. 1986: Rubio v Zaldivar,1991: Morgenstern y Klass, 1991; Leland,
1991: Rubio, en prensa: Zaldivar, en prensa).

Actualmente, el auge de las filosofias integradoras de las personas re-
trasadas mentales v, en general, de todos los minusvalidos (Zigler y Hall,
1986). ha traido consigo un énfasis en los entrenamientos sobre aquellos
comportamicntos considerados adaptativos (Hogg v Raynes, 1987); esto es,
aquéllos que permiten a un individuo enfrentarse a las demandas de la vida
“normalizada™ (Wolfensberger. 1980).

Dc csta forma v desde una perspectiva funcional, el comportamiento
adaptativo sc configura como ¢l eje central de la actuacion en este campo
(Juan Espinosa. Marquez v Rubio, 1986), tanto a la hora de evaluar al sujeto
como al incidir sobre el mismo a través de un programa de intervencion
dclimitado a partir de dicha evaluacion previa (Rohahn y Schoroeder, 1991,
Rubio v Zaldivar, 1991, Zaldivar, en prensa).

Al hablar dc comportamiento adaptativo nos referimos, necesariamente,
a una doblc rcalidad. Por un lado. es obvia su referencia a la conducta del
sujcto. ¢s deeir nos habla de su exceso, defecto o inadecuacion de la misma.
Pcro. por otro. dicho comportamiento manifestado por el individuo no puede
ser entendido independientemente del contexto en el que aquél se da, ya que
las caracteristicas del mismo determinaran su adecuacion, tanto si es eficaz
como si no (Rubio. en prensa).

Bajo cl prisma de los objetivos integradores, muchos han sido los pro-
gramas de¢ intervencion desarrollados para la implementacion de los com-
portamicntos considcrados adaptativos, los cuales eran previamente
cvaluados por difercntes sistemas o instrumentos de evaluacion (para una
revision ver Lerner. Mardell-Czudnowski, Goldenberg, 1987; Hogg v Raynes,
1987. Rubio v Zaldivar. 1991: Leland, 1991).

Bucna parte de esos programas de evaluacion e intervencion han sido
claborados a partir de las técnicas derivadas de los principios conductuales
(Bijou. 1966. 1968, 1977. Bijou v Baer, 1967, 1978, Bijou v Ribes, 1972,
Bijou v Dunitz-Johonson. 1981, Keller y Ribes, 1973, Ribes, 1974). De
hecho. el punto cn el que vienen a coincidir todos los autores, independien-
tcmente de los postulados tedricos de partida, ¢s el de la efectividad que
demuestran esas intervenciones (Ingalls. 1978; Pelechano, 1978, 1988; Rusch,
1979 Ficrro. 1984, 1986, Verdugo, 1987, 1989, entre otros).
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Las perspectivas conductuales, precisamente, vienen a incidir en el enfo-
quc cspecifico-situacional de los comportamientos y en las vinculaciones de
los mismos con los contextos que promueven o inhiben su elicitaciéon. Sin
cmbargo, este aspecto que ha servido de elogio también se ha convertido
en ¢l clemento central de la critica vertida contra dichos enfoques conduc-
tuales (Fierro. 1986).

Es obvio quec cualquier intervencién debe procurar que los efectos que
s¢ logren con c¢lla sean generalizados a diferentes situaciones, momentos y
personas, asi como que ¢l aprendizaje en determinadas conductas u objetivos
sca transferido a conductas diferentes de las entrenadas. El fenémeno de la
generalizacion v transferencia, por tanto, deben o deberian estar presentes
sicmpre cn cualquicr proceso de intervencion por las ventajas que supone.
Pcro ademas. cn ¢l caso del retraso mental ya se ha puesto de manifiesto
cn muchas ocasiones que cstas personas presentan dificultades precisamen-
te cn la generalizacion v en la transferencia, por lo que su logro seria
sustancial (Milgram. 1973, 1982: Forchand y Atkeson, 1977, Stokes y Baer,
1977: Molloy, 1985: Stokes v Osnes, 1986; Delgado, 1988; Rubio, Delgado
v-Garcia. 1988) v estas dificultades son extremas en ¢l caso de retrasados
severos. profundos v plurideficientes (Helmstetter v Guess, 1987).

Ademas resulta evidente que las adquisiciones logradas en el contexto de
cntrenamicnto. donde menos utilidad tiene su manifestacion es en esos mis-
mos contextos (Begab. 1981). Dicho de otra manera, las modificaciones que
sobre ¢l comportamiento adaptativo de los sujetos retrasados se alcancen en
¢l contexto de entrenamiento, si no son generalizadas a aquellos ambitos que
conformarian lo que es la vida rcal de un sujeto normalizado, puede decirse
quc carccen de utilidad.

Estc ¢nfasis explicito en la generalizacion del comportamiento estaba va
incluido en ¢l propio principio de normalizacién, es decir, la normalizacidén
personal implica que la enseiianza de estos comportamientos se haga con
experiencias diarias v cn contextos lo mas cercanos al ambiente en el que
los rctrasados mentales se desenvuelven, para asi -abordar la generaliza-
cion del  comportamiento mcidiendo en la validez ecoldgica de las situacio-
nes de entrenamicento (Rubio, 1987).

D¢ csta forma. si lo que se pretende como uno de los -objetivos priori-
tarios tras cualquicr intervencion es lograr que las habilidades aprendidas
s¢ generalicen. dicho proceso debe ser programado, mas que esperar que
sc d¢ automaticamentc. de forma pasiva (Baer, Wolf y Risley. 1968: Stokes
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v Bacr. 1977). Esperar que las conductas impiementadas se mantengan
de forma automatica sin programar ese mantenimiento significa obviar
un punto muy: importante. La mavoria de las conductas humanas son espe-
cificas situacionalmente (Redd v Brimbauer, 1969). El sujeto aprende que
la ejecucion de la conducta va seguida de refuerzo bajo las condiciones
dc entrcnamiento pero no en otros sitios y momentos, esto es, aprende a discri-
minar cntre situaciones cstimulares v conductas a emitir en funcion de an-
tecedentes v consecucntes. Por  tanto, no debe extrafiar que un cambio
de sctting --del terapéutico al natural del sujeto--, en la medida que impli-
que la desaparicion de las contingencias. provoque extincion de las
conductas implcmentadas (Marholin, Siegel v Phillips, 1976; Delgado,
1988).

Estc plantcamiento, extremado, pareceria estar conduciéndonos a un ca-
lle-jon sin salida: los tratamientos conductuales enfatizan maximamente la
especificidad situacional de los comportamientos de cara a optimizar la
cficacia de los mismos. cuanto mas se incida en la especificidad del entre-
namicnto. mcnores  posibilidades de generalizacion de las adquisiciones a
los ambicntes naturales.

Tradicionalmente. la generalizacion ha sido considerada como un resul-
tado quc “"debe’” producirse, sin tener en cuenta en ninglin momento cuales
son las vanablcs que la hacen posible. Desde esta perspectiva, es también
muy natural adjudicar la responsabilidad de la aparicion o no de gencrali-
zacion a alguna caracteristica intrinscca al sujeto. Tradicionalmente, por tan-
to. la gencralizacion se entendia como un proceso pasivo, y cuando no suce-
dia. sc iniciaba el entrenamiento explicito de los comportamientos que se su-
ponia o csperaba debian haber aparecido.

En rcalidad. a pesar de la importancia que supone profundizar en las
variables que afectan a la generalizacion, hay pocos trabajos que se hayan
centrado directamente en el estudio de las mismas. Las lineas por las que
csos trabajos han discurrido han sido variadas (Goldstein v Keller, 1991),
mencionando aqui tres grupos de ellas. La primera es la que se ha dirigido
hacia la manipulacion de diferentes parametros que pueden maximizar la
generalizacion. en concreto v principalmente, el de las contingencias de
refuerzo (Schroeder v Baer, 1972; Reiss, 1973; Marholin, Siegel v Phillips,
1976. Kazdin. 1980) v la dc control estimular (Bellamy, Wilson, Adler, y
Clarke.. 1980: Colvin v Horner. 1983).

La scgunda ha incidido en cl validez ecolégica de las situaciones de
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entrcnanuento. Dicho de otra manera, este grupo de trabajos ha puesto el
¢énfasis cn la adecuacién entre el contexto de entrenamiento y el contexto
natural en el que se-desea que se manifiesten las adquisiciones, propugnando
la utilizacion de personas, situaciones y contextos que sean propios de esos
am bicntes naturales en los programas de entrenamiento (Bronfenbren ner,
1977: Jeger v Slotnick, 1982; Garbarino y Kapadia, 1986; Juan Espinosa,
Rubio v Marquez, 1987: Rubio, Delgado y Garcia, 1988, Rubio, Marquez,
Juan Espinosa v Rodriguez-Santos, 1988).

Esas dos lineas actuan directamente sobre la generalizacion de los apren-
dizajes a distintas situaciones, contextos y momentos temporales. Otro as-
pecto de la generalizacion, estrechamente relacionado con esos anteriores vy,
desde luego. no menos importante, es el relativo a la transferencia a adqui-
sicioncs distintas, si bien, similares, de las que han sido propiamente entre-
nadas. va sea cn términos de semejanzas, va en términos de prerrequisitos.
En csta linca Staats (1973, 1977, 1981, 1984, 1986) ha desarrollado una
aproximacion importante al estudio de la secuencializacion del comporta-
miento adaptativo que da un marco para incidir en el efecto de la transferen-
cia del aprendizaje.

Para Staats. el aprendizaje tiene un caracter acumulativo y jerarquico,
esto es. los repertorios conductuales que posee un individuo son puestos en
practica ante las nuevas situaciones en los que son requeridos, sirviéndole
para la adquisicion de nuevos repertorios que se integran v organizan en los
antcriormente ~ implementados v asi sucesivamente. ,

Logicamente. las conductas mas basicas seran prerrequisito  para un
buen nimero de comportamientos, desarrollados a partir de las primeras. Los
comportamicntos mas complejos estarian compuestos de secuencias
conductuales mas concretas, que no necesariamente han de ser especifi-
cas para ¢sc comportamiento, sino que a su vez pueden formar parte de
otros distintos, aunque relacionados. Es decir, a partir de un namero de
conductas basicas pueden desarrollarse otras de mayor complejidad que
compartan algunas secuencias conductuales (Staats y Bums, 1981).

Precisamente. ha sido a partir de este enfoque desde el que se ha desa-
rroliado ¢l presente trabajo. En este estudio se pretende comprobar si la
aplicacién de un programa de entrenamiento sistematico sobre un area de
funcionamicnto determinada genera, ademas de ganancias en los compor-
tamicntos propios dc ese arca, ganancias en otras que no han sido directa-
mente  entrenadas.
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Hav quc tener en cuenta que, de hecho, las agrupaciones en areas de
funcionamicnto dentro de los programas de tratamiento sobre comporta-
micnto adaptativo en el retraso mental contemplan contenidos que pueden
scr muy similares --atarsc los cordones es un item comun del area de vestido,
v lo sucle ser también enlazar y atar en el area de motricidad fina, por po-
ner un ¢jemplo--. Es por ello que. en este estudio, se han seleccionado areas
dc funcionamiento que corresponden con niveles de adquisiciones muy
clevados. de forma que. razonablemente, pueda eliminarse la contaminacion
de los resultados que pudiera ser producto del fenémeno anterior. En concre-
to. los comportamicntos con los que se ha trabajado han sido los relativos
a Ticmpo. Numeros v Manejo de Dinero, las tres areas de mayor nivel de
dificultad del programa dc entrenamiento que se ha utilizado. Teniendo en
cucnta cse nivel v. por tanto, la mayor especificidad de cada una de ellas,
sc minimizan las posibilidades de estar entrenando los mismos comporta-
mientos ¢n una u otra area.

Mantenicndo las afirmaciones anteriormente expuestas en la introduccion
general. esperamos que tras entrenar en un area comportamental --manejo
de dincro--. otras rclacionadas, aunque racionalmente no pertenecientes a un
mismo universo --de hecho, se conciben como areas: distintas--, se vean
beneficiadas tras  dicho entrenamiento.

METODO
Sujectos

La muestra del presente estudio ha estado compuesta por 20 sujetos
pertenccientes a una institucion para retrasados mentales de Madrid (Es-
paia). Todos los sujctos habian sido clasificados como deficientes, siendo
¢l rango de cocientes intelectuales de los mismos entre 46 y 72 (Mo = 61).
Las cdades de las personas integrantes de la muestra oscilaba entre los 9
v los I8 anos. con una distribucién bimodal de Moda = 12, 13 afios. En
cuanto a la distribucién por sexos, el 60% de los sujetos eran varones (12
sobre 20) v ¢l 40% (8 sujetos), mujeres.

La scleccion de la muestra de sujetos se llevo a cabo mediante criterios
racionales aplicados conjuntamente por los responsables de los centros y
conocedores de los individuos junto con el personal técnico encargado
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del estudio. con el objetivo de escoger personas representantes de nive-
les alto. medio v bajo de retraso en cuanto a sus habilidades.

La muestra se dividio en dos grupos, con diez sujetos en cada caso,
quc fueron asignados. respectivamente, al Grupo de Entrenamiento (o tra-
tamiento) v al Grupo de No Entrenamiento, de acuerdo con los resultados
de la evaluacion previa.

Instrumentos

Para proceder a la evaluacion, previa y posterior a la intervencion, de
los sujetos intcgrantes de la muestra, se utilizo el Sistema de Evaluacion y
Rcgistro del Comportamiento Adaptativo en el Retraso Mental WV-UAM
(Martin. Marquez. Rubio y Juan Espinosa, 1990), version espafiola del West
Virginia Asscssment and Tracking System (Cone, 1981). Este instrumento
contempla tres modalidades de obtencion de informacion:  Entrevista con
padres v allegados. Tests Situacionales, y Observacion natural por allegados.
Estc sistema de evaluacion curricular y criterial suministra una informa-
cion detallada sobre 32 comportamientos en cada una de las areas, organi-
zados ¢n § items de 4 subitems cada uno. Los datos de la -evaluacion, una
vez integrados los obtenidos mediante las distintas modalidades y resueltas
las posibles lagunas que aun queden, asi como las potenciales contradiccio-
ncs cntre ellas que hava dado lugar, dirigen a los paquetes de programas
de intervencion correspondientes.

Esos programas. correspondientes al mismo sistema (Martin, Marquez,
Rubio v Juan Espinosa. 1990) responden a los elaborados a partir del West
Virginia Svstem (Cone et al, 1976-1983). En si, constan de una serie de fichas
dc método corrcspondientes a los distintos objetivos y subobjetivos con-
templados cn  cada una de las areas de funcionamiento contempladas en el
sistema. Esas fichas recogen, ademas del objetivo concreto que se pretende
implementar, el critcrio de dominio de dicho objetivo, el procedimiento
de entrenamicento en el que se hacen uso de principios como la instruccidn,
la incitacion. ¢l modelado v el refuerzo positivo, el contexto en el que llevarlo
a cabo v ¢l matcrial necesario para el mismo. Este procedimiento estd cons-
truido desde una perspectiva curricular que va siendo reflejada en una
hoja de resultados donde se muestran las ganancias que va obteniendo el
sujcto.
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CUADRO 1.- Ficha de método - Sistema de West Virginia

AREA DI HABILIDAD: SUBAREA: OBJETIVO N*

MANEJO DI DINERO ldentiticacion Dinero- 16.
del Dinero.

Objetivo: Pado un billete de 100 pts, un trozo de papel del msio tamaiio, un lapiz
v una seiial de que sefiale o muestre el dinero, el alumno muestra el billete
al evaluador (o lo seflala, etc), en 10 sgds.

Criterio de

Domimio: 3 respuestas correctas de cada 3 veces que se le muestran en distuito orden.
MIETODO:
I Stente al alummo en un pupitre. Presentelé un billete de 100 pts., un trozo de papel

del misio tmnaiio v un lapiz. Diga (o requiera con una sefial o lenguaje alternativo)

_ . seiala cual es el dinero’”. S1 es CORRECTO, retuerce y continue con el

Puxo I hasta alcanzar el criterio de domino. Si NO RESPONDE, repltd el Paso
- Si TODAVIA NO RLSPOND]: vava al Paso 2.

2 iga (o requicra con una sefial o lenguaje altemativo) * , mira como sefialo
el . Mientras ¢l alunmo esta observando demuestre como seiiala el , entonces -
vuelva al Paso 1. S1 TODAVIA NO RESPONDE o es INCORRECTO, vaya al Paso

o
3.

Repita el Paso | afiadiendo una incitacion fisica. Ponga la mano alrededor de la
del alumno, guiandosela para seiialar o coger el objeto nombrado (dinero). Repita
este paso, dando menos avuda tisica en cada nuevo ensayo. Refuerce cada vez que
¢l alumuo ejecute la mavor parte de la tarea solo. Continue hasta que el alumno
requicra solo un toque en la mano para ejecutar la tarea cuando se le requiera.

Refuerce v vuelva al Paso . Si es repetidamente INCORRECTO, vaya al Paso 4.

‘ve

4 Intente el método de un objetivo del Sub-area Seilalar, escriba un nuevo sub-objetivo,
eseriba un nuevo método o consulte el Grafico de Alcance, Secuencia y Corres-
pondencia para fuentes de enseiianza adiccionales.
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En concreto, el paquete de programas que se utilizo en este estudio fue
cl correspondiente al area seleccionada para ser entrenada, esto es, Dinero.
En ¢l Cuadro | sc presenta un cjemplo de Ficha de Método de Intervencion.

Como agentes del procedimento seguido en el estudio se conté con
personal cspecializado. previamente entrenado en el manejo del sistema de
evaluacion v en los paquetes de programas de intervencion, que fue el mismo
para las fascs cvaluativas v para la fase interventiva. Para evitar posibles
contaminaciones de los resultados producto de la interaccion con descono-
cidos. para ascgurar la confiabilidad de los registros, asi como para mantener
estable los potenciales efectos de la variable agente, éste fue el mismo para
los sujctos quc le correspondieron en la evaluacion previa, en el tratamiento
v en la evaluacion poste rior, manteniendo un contacto previo que permitiera
ganar confianza. En total el personal técnico participante fue de dos personas.

Procedimento

El procedimicnto seguido en el presente estudio ha constado de una serie
de fascs. En primer lugar. tras la seleccion de los sujetos integrantes de la
mucstra. sc proccdio a la evaluacién previa al tratamiento de los veinte indi-
viduos mediante ¢l Sistema de Evaluacion v Registro del Comportamiento A-
daptativo cn las siguicntes areas de funcionamiento: Tiempo, Numeros v
Dincro. ,

Una vez realizada la evaluacion previa de los sujetos integrantes de la

mucstra. sc procedio a confeccionar los perfiles por areas de cada uno de
cllos sobrc los comportamientos que estaban adquiridos y los que se pre-
scntaban como no adquiridos segin la informacion recabada. Sobre estos
perfiles s¢ llevo a cabo el emparejamiento de los sujetos de forma que los
mismos resultasen homogéneos en cuanto a tales comportamientos adqui-
ridos v no adquiridos. A partir de este emparejamiento se asignaron al azar
a los sujctos a cada uno de los grupos.
~ Posteriormente. ¢l Grupo DE Tratamiento recibi6 el entrenamiento, en-
trenamicnto que fuc delimitado en cuanto a sus objetivos especificos de
acucrdo al perfil de los sujetos integrantes de este grupo. Las sesiones de
intervencion fucron aplicadas de forma individual en salas al efecto que
cumplian los requisitos de aislamiento. iluminacion ¢ infraestructura ne-
cesaria.

.
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Las scsiones tenian una periodicidad alterna de tres sesiones por semana
v una duracion de |5 minutos cada una a lo largo de un intervalo de 4 meses.
Todos los sujctos del Grupo de Tratamiento fueron entrenados en alguno
dc los objctivos del area estudiada --Dinero--, aquéllos que la evaluacion
previa habia  sefialado como no adquiridos y en el orden en que estipulaba
¢l propio programa.

Tras ¢f intervalo de cuatro meses en el que fueron llevadas a cabo las
sesiones de entrenamiento con los sujetos de la muestra, se procedio a una
nucva cvaluacion que permitiera determinar la ganancia obtenida después
del tratamicnto v ésta ponerla en relacidn con la que pudieran presentar
los integrantes del Grupo de No Entrenamiento que no habian recibido éste.
Dicha cvaluacion fue efectuada en las mismas areas que habian sido con-
tcmpladas cn la medida previa v utilizando las mismas modalidades de
rccogida de informacion. Su culminacion implico la elaboracion de los nue-
vos perfiles para cada uno de los sujetos.

Como altima fase de estudio, se procedié al analisis de los datos v a la
extraccion de los resultados mediante la comparacion de los perfiles obte-
ni-dos en la cvaluacion previa con los de la posterior v los alcanzados

v

cn ¢l grupo de entrenamiento frente a los del grupo de no entrenamiento.

Resultados

El analisis d¢ los datos del presente estudio se ha llevado a cabo median-
te modcelos fincales logaritmicos de cuatro factores, apropiados para varia-
bles nonunales discretas dicotomicas v tricotomicas. Estos modelos ofre-
cen una descripeion de las relaciones entre los factores de una tabla de fre-
cuencias. En si. lo que viene a aportar este tipo de andlisis es la determinacion
de un modelo de los datos a través de la contrastacion v ordenacion por
su im-portancia dc las interacciones entre los factores que componen la tabla,
representandosc ¢l logaritmo de los valores  esperados como una funcién
aditiva dc los cfectos pricipales v las interacciones tal v como lo realizaria
un Analisis dc Varianza cuando se trabaja con variables cuantitativas con-
tinuas. : .

En concrcto. los factores que han sido analizados en este experimento
han sido los d¢ Grupo (G), Entrenamiento o No Entrenamiento;, Area (A),
Dincro. Tiempo v Nimeros: (P) Presencia o ausencia de los comportamientos

.
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evaluados cn la medida previa : v, por ultimo, Adquisicion o no adquisicion
de los comportamientos después de la medida post (D).

Para los datos extraidos én este estudio, los resultados obtenidos median-
te cstc analisis ponen de manifiesto, en primer lugar, la relevancia de to-
dos los modelos que contemplen los efectos principales de cada uno de los
factores junto con las interacciones dos a dos de los mismos (Veasé tabla
0.

TABLA 1.- Mcdidas de asociacion de los marginales de los K factores y sus
interacciones

K - FACTOR Gl1. G? PROB. X? Pearson PROB.
0 23 1292.33 0.00000 1243.20 0.00000
[ 18 1070.39 0.00000 986.61 0.00000
2 9 5561 0.00000 53.35 0.00000
3 2 5.82 0.03447 6.05 0.04862
1 0 0. 1. : 0, 1.

TABLA 2.- G* v X*® de las diferencias K - (K - 1) factores

IFACTOR-K Gl G? PROB. X? Pearson  PROB.
] 3 221.99 0.0 256.39 0.0

2 9 1014.78 0.0 983.26 0.0

3 7 49.79 0.0 47.31 0.0

4 2 582 0.054 6.03 0.049

Dado que los efcctos de los factores de distinto orden pueden estar
anidados unos ¢cn otros. ¢s necesario contrastar qué aportan los factores de
orden superior. de forma estadisticamente significativa, sobre los de orden
inferior. ¢n la explicacion de los datos. ’
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En la Tabla 2 aparece ¢l analisis de las diferencias entre los modelos bajo
la hipotesis de que todas las interacciones de un determinado orden sean
simultancamente cero. Como se observa, las interacciones de orden tres son
claramente significativas, lo que indica la necesidad de su consideracion en
¢l modclo.

Con csta primera informacion ya puede considerarse que van a aparecer
difcrencias on cuanto a los valores esperados sobre los observados en fun-
cién dc las combinaciones de los distintos factores tomados como efectos
principalcs. como interaccion dos dos v, posiblemente, las interacciones tri-
ples de. cuanto mcenos, algunos de ellos.

TABLA 3.- Efcctos de los diferentes factores v sus combinaciones mutuas

ASOCIACION PARCIAL ASOCIACION MARGINAL
EFECTO G.l. X? PROB. X? PROB.

P 1 69.94 0.0000

G | 10.05 0.0015

B) I 112.07 0.0000

A 2 29.93 0.0600

PG I 71.78 0.0000 2775 0.0000
PD I 727.02 0.0000 699.84 0.0000
PA 2 128.87 0.0000 160.39 0.0000
GDh 1 36.85 0.0000 6.47 0.0110
GA 2 0.97 0.6153 10.40 0.0055
DA 2 60.78 0.0000 87.01 0.0000
PGD ] 17.09 0.0000 28.78 0.0000
PGA 2 2.89 0.2362 10.41 0.0055
PDA 2 10.87 0.0044 16.60 0.0002
GDA 2 1.90 0.3865 1.72 0.4224
PGA 2 5.82 0.0345

En la Tabla 3 aparece la relevancia para el modelo de cada uno de los
posiblcs cfectos por separado. Tal relevancia viene determinada por la sig-
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nificacion en los test de asociacion parcial y asociacion marginal mediante
G* dc cada uno de los efectos. En ella se observan como todos los efectos
principalcs v todas las interacciones de segundo orden se muestran necesa-
rias para el modelo final, con la sola excepcion del efecto GA, la interac-
cion Grupo --Entrenamiento-NO Entrenamiento-- y Area --Tiempo, Nimeros
v Dinero--. que es moderadamente significativa en el test de asociacion
marginal v no significativa en el test de asociacion parcial.

Con respecto a las interacciones de tercer orden, las correspondientes
a PGD --Nivel Previo - Grupo - Nivel Post-- son claramente significati-
vas. mientras que el efecto PGA --Nivel Previo - Grupo - Area-- presenta
dudas sobre su necesidad de inclusion en el modelo final.

En palabras. estos datos estarian reflejando un grado de asociacion entre
las variables Medida Previa, Grupo --Entrenamiente, No Entrenamiento--,
Medida Posterior v Area de acuerdo con las distintas condiciones de cada
una de cllas cn las combinaciones PGD y PDA. Esto es, se obtienen los
valores difcrentes de los esperados si tales factores no tuvieran ninguna
mcidencia  seglin los comportamientos estuvieran o no adquiridos previa-
mente, los sujctos estén insertos en un grupo que ha recibido entrenamien-
to 0 no, v posteriormente al entrenamiento se hayan mostrado como adqui-
ridos o no. v segiin estuviesen o no adquiridos, pasaran o no a estarlo tras
¢l centrenamiento v ¢l area fuera la de Dinero -- entrenada--, la de Tiempo
o la de Numcros.

En definitiva, aparccen diferencias significativas en cuanto a la presen-
cia o ausencia d¢ comportamientos en la medicion pre, en cuanto a que se
rceiba o no la intervencion. en cuanto al nivel que se alcanza después del
periodo de entrenamiento v en cuanto al area que se contemple, ademas de
las intcracciones dos a dos en todos los casos, salvo la de Grupo x Area,
v las interacciones triples Pre x Grupo x Post v Pre x Post x Area.

Estos rcsultados quedan mejor ilustrados si se analizan las proporciones
dc los valores obtenidos para cada una de las areas  segun los diferentes
grupos cn las mediciones previa v posterior. Veasé Tabla 4.

En la mencionada tabla, se observan los siguientes resultados. En pri-
mer lugar. la tendencia a cero que aparece en las casillas correspondientes
a comportamicntos manifestados como adquiridos en la medicion previa
v como no adquiridos en la medicion posterior en las tres areas contempla-
das cuando sc analiza el grupo que ha recibido el entrenamiento estable-
cido. '
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TABLA 4.- Proporcion de comportamientos

AREA
TIEMPO NUMEROS DINERO
Grupo Grupo Grupo
ENTR. NO EN ENTR. NO EN | ENTR. NO EN
POST-0 075 0.80 0.90 0091 0.88 093
PRI:-0)
POST-1 (.25 020 0.10  0.09 0.11  0.07
POST-0 0.07 0.19 0.07 051 0.06 0.16
POST-1
POST-1 0.93 0.8l . 093 059 094 0.84
NOTA:
ENTR. signilica grupo de entrenamiento.
NO IIN. signilica grupo de no entrenamiento.
PRY-0 significa comportamientos ue en la medida pretratamiento (PRE) apa-
recen como no adquiridos (0).
POST-0 significa comportamientos que en la medida postratamiento (POST) apa-
recen como no adquinidos (0).
PRI:-1 significa comportamientos que en la medida pretratamiebnto (PRE) apa-
recen  como adquiridos (1). ’
POST-1 significa comportamientos que en la medida postratamiento (POST) apa-

recen como adquiridos (1).
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Este resultado, esperable tanto a nivel tedrico como metodoldgico al
trabajar con un sistema de intervencion que ha mostrado previamente su
cficacia para la implementaciéon de comportamientos adaptativos en retra-
sados mentales. choca con los que aparecen en esa misma casilla para el
Grupo de No Entrenamiento que no ha recibido el entrenamiento prefija-
do. Para cstc grupo. también aparece tal tendencia, lo cual es esperable,
pcro. sin embargo. cn ¢l area de Numeros podriamos decir que es la inver-
sa.

Ante unos resultados de esa magnitud, se abre un interrogante en el pro-
ceso de evaluacion realizado. Cabria pensar que, bien por errores en la pro-
pia evaluacion, bien por la falta de estabi lidad de los datos obtenidos por
la cscala de evaluacion, pudiera estarse trabajando con valores sesgados de
partida por el proceso previo. Sin embargo, los evaluadores que participa-
ron cran pcrsonal especializado que habian sido previamante entrenados en
¢l sistema de evaluacién. Asimismo, para controlar el posible efecto del eva-
luador cn los resultados, se habia contado unicamente con dos, que parti-
ciparon tanto ¢n la medicion previa como en el entrenamiento para los su-
jetos a los quc les correspondid v en la evaluacion posterior, abarcando am-
bos a individuos asignados a los dos grupos, lo que no justificaria las di-
fercncias entre tales grupos. .

Por otra parte, el sistema de evaluacion ha sido puesto a prueba en distin-
tas ocasiones para estudiar sus caracteristicas v ha sido modificado en sus
procedimientos de obtencion de informacién para garantizar las posibilidades
de gencralizaciones de sus puntuaciones, entre otros universos, a distintos mo-
mentos temporales (Rubio. Marquez, Juan Espinosa y Rodriguez Santos, 1988).
En cualquier caso, la distribucion de los errores de la evaluacion. ya sea pro-
ducto dc la actuacion de los evaluadores, ya sea producto del sistema de eva-
luacion, va sea de la interaccion de ambos, se distribuiria aleatoriamente entre
los grupos. Por todo ello, parece licito atribuir las diferencias obtenidas a la
condicion que s¢ manipula: suministrar 0 no entrenamiento’ sistematico.

Ademas. sc observa una superioridad en las ganancias acaecidas pre-post
cn ¢l Grupo Entrenamiento sobre el Grupo No Entrenamiento v ésto para
cada una de las areas contempladas. En otras palabras, la interaccion PGD
determina un incremento de los comportamientos adquiridos tras el entre-
namicnto sobrc los que previamente no s¢ habian manifestado cuando se
ha estado expuesto a la intervencion. Este dato nos apunta a que las ganan-
cias obscrvadas en la medicion post son debidas a la condicion que se mani-
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pula (cntrenamiento o no entrenamiento) v no al factor de maduracion que
" sc podria dar en ambos grupos por el paso del tiempo entre una y otra
cvaluacion.

LLcgado cstc punto, conviene hacer una acotacion. Los comportamientos
rclativos a la drcas de Tiempo, Numero y Dinero corresponden con los nive-
les dc cjecucion mas elevados que contempla el sistema en cuestion y
otros muchos sistemas de evaluacion e intervencion en conducta adaptativa
cn retraso mental. Un mero analisis racional de los items presentes en estas
arcas ponc de manificsto la presencia de comportamientos de los que po-
drian carccer muchos sujetos no etiquetados como deficientes y, empiricamen-
te. se comprucba ¢l fracaso sistematico de los sujetos de la muestra en los
items medios v superiores de estas areas.

Estos comentarios. sin embargo. no le restan valor a tales comportamien-
tos quc no por su grado de dificultad dejan de ser adaptativos, ni cuestio-
nan la utilidad del sistema que los contempla. Mas bien al contrario, ello habla
cn pro de la exhaustividad de dicho procedimiento. Lo que si debe ser teni-
do cn cucnta cs la dificultad de logros espectaculares tras intervenciones
sobre los mismos quc deben incidir de forma laboriosa y dilatada en ¢l tiempo
en los clementos mas basicos, aquéllos que, en muchas ocasiones, van a
scr ¢l techo de adquisiciones de los sujetos retrasados.

En cualquier caso. estos resultados vienen a confirmar nuestras hipotesis
con respecto a la transferencia de los aprendizajes adquiridos tras la in-
tervencion ¢n un area funcional determinada, como lo pone de manifiesto
la triple intcraccion PGD quc seiiala una superioridad de las ganancias pre-
post ¢n ¢l grupo de Entrenamiento frente al de No Entrenamiento.

La confirmacion dc la hipdtesis general se ve avalada, asimismo, por la
significacién del cfecto PDA que determina  diferencias en tales ganancias
cn funcion del area.

Dc¢ csta forma. ¢l analisis detallado de tal efecto pone de manifiesto
como la ganancia no se distribuve homogéneamente para todas las areas sino
quc lo hace prioritariamente en el area de Dinero --la entrenada--, seguida
del area de Tiempo v. en tercer lugar, la de Numeros.

Una primera explicacion posible es que las areas de Tiempo y Dinero
sc cncucntran mas relacionadas entre si que el area entrenada con la de
Nuamcros --cs decir. que los prerrequisitos conductuales de las primeras tienen
un mavor grado de comunalidad-- aunque; en otro sentido, cabe una con-
ccpeion alternativa.
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Ya que ¢l sistema evaluativo-interventivo (Cone, 1981; Martin, Marquez,
Rubio. Juan Espinosa, 1990) contempla las areas en un orden de dificultad
creciente. en donde Tiempo vendria a ser la mas facil de las tres (seguida
de Numeros. v por (ltimo el area entrenada --Dinero--, considerada como
la de mas alto nivel), los efectos del entrenamiento logicamente beneficiaran
mas a la que detenta un nivel de dificultad menor, que en este caso es la
dc Tiempo. De esta forma v a posteriori, podemos explicar este efecto como
debido a una mayvor facilidad en adquirir comportamientos del area Tiempo,
frente a los incrementos logrados en Numeros, area que comprende habi-
lidades de mavor dificultad de adquisicién. Es posible que incluso este menor
nivel de dificultad detentado por el area de Tiempo aumente el efecto de la
transferencia del aprendizaje a otras areas mas relacionadas. Es posible que
¢l cfecto “nivel de dificultad X grado de relacidn’ maximize las ganancias
de cste area. frente al incremento comportamental observado en Numeros.
No obstantc. hay que seflalar que todas estas explicaciones entran dentro
del campo  de lo posible, va que el estudio empirico aqui presentado no
arroja los datos neccsarios como para concluir algo al respecto.

Discusion

Estos resultados vienen a confirmar nuestras hipotesis con respecto a la
transfcrencia de los aprendizajes adquiridos tras la intervencion en un
arca funcional determinada. como lo pone de manifiesto la triple interaccion
PGD. que sefala una superioridad de las ganancias pre-post en el grupo
tratamien-to sobre ¢l grupo No entrenamiento, y ésto para cada una de las
arcas contempladas.

L.a confirmacion de la hipdtesis general se ve avalada, asimismo, por la
significacion del efecto PDA que determina diferencias en tales ganancias
en funcion del arca. Es decir. si bien, tras el entrenamiento todas las areas
resultan favorccidas. es mavor la ganancia para el area de Dinero --la
entrenada--. scguida del area de Tiempo v, en tercer lugar, la de Numeros.

Una dc las implicaciones de esta investigacion es la referida a las rela-
clo-nes existentes entre las distintas adquisiciones. Parece util, de cara a
maximi-zar las habilidades aprendidas por las personas retrasadas menta-
Ics. cstablecer de forma especifica - el tipo de relaciones que se dan entre
cada uno de¢ los comportamientos. Esto habla de la necgsidad de contrastar
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cmpiricamente  la jerarquizacion y secuencializacion de los distintos reper-
torios conductuales (Staats v Burmns, 1981; Rubio, 1988). Dicha dimensio-
nalizacion jcrarquica de los patrones conductuales (Connolly y Elliot, 1972;
Elliot v Connolly. 1974) permitiria una evaluacon precisa sobre los com-
ponentes comportamentales de un  individuo, tanto los que tiene, como los
que le haria falta poseer para poder poner en juego determinadas conduc-
tas adaptativas. D¢ esta forma, dicha evaluacion se engarzaria con una inter-
vencion absolutamente coordinada con aquélla, a través de los cuales podria-
mos garantizar ¢l aprendizaje no sélo de la habilidad especificamente entre-
nada. smo tambi¢n aquéllas que. tras la determinacion empirca, se confi-
guran a través de la implantacion de las primeras.

Por ultimo. conviene reiterar que los aspectos de generalizacion aqui
contemplados no son mas que una parcela de los que pueden ser estudiados.
Por cllo. resultara imprescindible. de cara al futuro, proceder a realizar es-
tudios longitudinales que permitan realizar afirmaciones sobre la estabili-
dad temporal de las adquisiciones y sobre la produccion de comportamientos
cn contextos diferentes al estudiado. '
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