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Resumo: Arbitros de futebol parecem sofrer o impacto do estresse em sua atuacao, especialmente
em situagdes definidoras de seu sucesso profissional, como a Avaliacdo Fisica FIFA, que
determina a aptidao fisica para atuacdo em campeonatos estaduais e nacionais. Estratégias
de coping determinam a percepcdo de situacdes estressoras, e consequentemente, a forma
de enfrentamento das mesmas. Este estudo teve por objetivo avaliar o impacto do teste fisico
FIFA nos niveis de estresse e coping de arbitros de futebol atuantes em campeonatos estaduais
e nacionais (Federacdo Mineira de Futebol — FMF e Confederacdo Brasileira de Futebol — CBE
respectivamente). Responderam a Escala de Estresse Percebido, que avalia estresse negativo
(distress) e coping, 42 arbitros da FMF e 17 da CBE antes e ap6s o teste fisico FIFA. Na avaliacao
pré-teste, verificou-se que os arbitros da CBF apresentaram histérico de mais testes fisicos,
treinos por semana, anos de experiéncia, além de escores mais altos em coping (p<0,05).
Quando controladas as diferencas iniciais, arbitros CBF e FMF néao diferiram significativamente
em coping e distress no poés-teste fisico. Diante da confirmacao parcial das hipéteses, sugere-se
a conducdo de novas pesquisas na drea que incluam a avaliacdo do tipo de estratégia de coping
utilizado e caracteristicas de personalidade dos arbitros.
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Stress and Coping of Soccer Referees in the FIFA Physical Test

Abstract: Soccer referees seem to feel the impact of stress in their performance, especially in
situations that define their success at soccer, such as the FIFA Fitness Test, which determines
the physical aptitude of the professional to perform in state and national tournaments. Coping
strategies determine the perception of stressful situations and the consequentway offacing them.
This study aimed to evaluate the impact of the FIFA Fitness Test on the stress and coping levels of
soccer referees, which perform at the state and at the national level (FMF — Soccer Federation of
Minas Gerais; and CBF - Brazilian Soccer Federation, respectively). 42 referees of FMF and 17 of
CBF answered to The Perceived Stress Scale, which assess distress and coping, before and after
the FIFA Test. At the pre-test, the CBF referees showed a major number of physical tests, weekly
trainings and years of experience, and higher coping (p < 0,05). Controlling for initial differences,
CBF and FMF referees were not significantly different on coping and distress after the test. Given
the partial confirmation of the hypothesis, it is suggested to conduct further research in the area
that includes the evaluation of the type of coping strategy used and personality characteristics.
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Estrés y Coping de Arbitros de Fiitbol en la Prueba Fisica FIFA

Resumen:Arbitros de fiitbol parecen sufrir elimpacto del estrés en surendimiento, especialmente
en la definicién de las situaciones de su éxito profesional, como la prueba de Evaluacién Fisica
FIFA, que determina la aptitud fisica para trabajar en los campeonatos estatales y nacionales.
Las estrategias de coping determinan la percepcion de las situaciones de estrés, y por lo tanto,
la forma de enfrentarlos. Este estudio tuvo como objetivo evaluar el impacto del teste fisico
FIFA en los niveles de estrés y coping en arbitros de fatbol activos en campeonatos estatales y
nacionales (Federacién Minera de Futbol — FME y la Confederacién Brasilefia de Fiitbol — CBE
respectivamente). 42 arbitros FMF y 17 CBF respondieron a la Escala de Estrés Percibido, que
evalua el estrés negativo (distress) y coping, antes y después de la prueba FIFA. En la evaluacién
previa a la prueba, se encontré que los arbitros CBF tenian una historia de més pruebas fisicas,
entrenamientos por semana, ailos de experiencia, y las puntuaciones mas altas de coping
(p < 0,05). Cuando se controlan las diferencias iniciales, CBF y FMF arbitros no difirieron
significativamente en el coping y distress después de la prueba fisica. Dada la confirmacién
parcial de las hipétesis iniciales, se sugiere llevar a cabo nuevas investigaciones incluyendo la
evaluacion del tipo de estrategia de coping utilizado y de la personalidad de los arbitros.

Palabras-clave: Arbitros de Futbol,Estrés, Coping,Evaluacion Fisica,Rendimiento Deportivo.

Introducao

A presenca do arbitro de futebol é indispensavel
para que uma partida se realize, na medida em que ele
é o responsavel pelo controle do jogo e aplicacdo das
regras (Boschilia, & Marchi Junior, 2008). Nas compe-
ticoes profissionais, os arbitros trabalham em equipe:
cerca de 64% das decisdes sdo tomadas em conjunto
pelo arbitro central e arbitros assistentes (Gonzalez
Oya, & Dosil Didz, 2003; Helsen, & Bultynk, 2004).

No contexto esportivo, o arbitro de futebol pro-
fissional pode ser considerado um atleta de alto ren-
dimento, uma vez que necessita passar por todo um
processo de treinamento fisico, técnico e mental e a
sua permanéncia nesta atividade é consignada ao seu
bom desempenho esportivo (Gimeno, Buceta, Lahoz,
& Sanz, 1998; Gonzdlez Oya, & Dosil Didz,2003; Patifio,
& Cafnadas, 2015; Quinteiro, 2007; Reilly, & Warren,
2006; Velho, & Fialho, 2015). Outro aspecto que funda-
menta esta perspectiva é a presenca dos quatro pila-
res basicos do desempenho esportivo na modalidade
“arbitragem”, a saber: o fisico, o técnico, o tdtico e o
psicolégico (Patifio, & Cafiadas, 2015; Quinteiro, 2007;
Velho, & Fialho, 2015).

O desempenho fisico diz da capacidade para se
movimentar em campo acompanhando as jogadas,
incorporando alternancia na direcao e velocidade dos
deslocamentos, com agilidade, resisténcia e explosao.

O desempenho técnico configura-se como a capaci-
dade para compreender, dominar e aplicar as regras
do jogo, além do correto posicionamento e desloca-
mento em campo. O desempenho tético é represen-
tado pelo plano de trabalho elaborado antes de cada
partida pela equipe de arbitragem, no qual sdo discu-
tidas as diretrizes a serem tomadas dentro de campo e
que estdo relacionadas a integracdo entre os membros
da equipe, as equipes de futebol escaladas, a histéria
do jogo e do campeonato. Por fim, o desempenho psi-
colégico envolve os aspectos mentais indispenséveis
para auxiliar o arbitro a atuar de forma isenta e com
equidade de critérios, pode-se ressaltar estabilidade
emocional, uma leitura de jogo clara e imparcial, velo-
cidade na tomada de decisdo e estratégias de coping
eficientes (Gonzalez-Oya, & Dosil Didz, 2003; Helsen,
& Bultynk, 2004; Patifio, & Cafiadas, 2015; Quinteiro,
2007; Velho, & Fialho, 2015).

Arbitrar é uma tarefa altamente complexa, ndo
somente pelo fato de o arbitro ter que tomar decisoes
em um curto periodo de tempo, mas também por
ficar exposto a criticas e pressdes dos torcedores, atle-
tas, técnicos e meios de comunicagdo (Gonzdlez-Oya,
2006). Esses profissionais sdo vitimas de abusos ver-
bais, ameacas e, até mesmo, agressoes fisicas e, ao
mesmo tempo, os reforcadores positivos sdo pratica-
mente inexistentes (Ferreira, 2012; Ferreira, & Bran-
dao, 2012). Os aspectos elencados contribuem para
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que esta experiéncia seja exaustiva tanto emocional,
quanto fisica e intelectualmente, constituindo, assim,
possiveis fatores de estresse (Branddo, Serpa, Krebs,
Aragjo, & Machado, 2011; Ferreira, & Brandao, 2012).

Arbitros de futebol estdo expostos a eventos
potencialmente estressores antes, durante e depois
de sua atuacdo (Ferreira, & Brandao, 2012), o que,
segundo De Rose Junior (2002), constitui um fator
impactante comprometedor do desempenho espor-
tivo. Kerdijk, Kamp e Polman (2016) afirmam que as
competicOes esportivas por si s6 apresentam estres-
sores diversos, como a dor, o medo, a falta de con-
fianca, as lesoes, as relagdes de animosidade, além das
exigéncias da pratica desportiva e ndo lidar bem com
elas é um fator significativo de fracasso.

Anecessidade de uma rotina de preparacao fisica,
que implica em gastos financeiros e sobrecarga de ati-
vidades, também pode ser compreendida como pos-
sivel fonte de estresse. Conforme Costa et al. (2010),
os arbitros brasileiros percorrem, em uma partida
de futebol, distancias superiores a nove quilémetros
dentro de uma érea de 8.250 m? e realizam, em média,
1.268 atividades diferentes nos 90 minutos de jogo,
sendo que a cada quatro a seis segundos muda sua
acdo motora. Tensdes ligamentares e entorses muscu-
lares estdo entre as lesdes mais frequentes dos arbitros
de futebol, as quais podem ser adquiridas durante os
treinamentos, na atuacdo em campo e mesmo nas
avaliacoes fisicas conduzidas bianualmente (Paes,
Fernandez, & Silva, 2011).

Dentre as situacdes que fazem parte da reali-
dade dos arbitros que podem atuar como fontes de
estresse estd o teste fisico da Fédération Interna-
cionale de Football Association (FIFA). A federacao
internacional sugere a Confederag¢do Brasileira de
Futebol (CBF) a realizacdo de testes fisicos como
etapa do credenciamento dos darbitros para parti-
ciparem das competicdes. A CBE por sua vez, reco-
menda as federagdes estaduais o mesmo procedi-
mento, com o objetivo de controlar e selecionar os
arbitros que estiverem mais bem preparados fisica-
mente. Este teste é realizado pelo menos duas vezes
ao ano, dependendo da categoria em que o arbitro
se encontra e, junto com uma avaliacao tedrica, ele é
credenciado para a atuagdo anual. Diante do caréater
eliminatorio do teste fisico, verifica-se, entre a classe,

que ele se apresenta como situagdo potencialmente
estressante para drbitros que atuam tanto a nivel
nacional quanto estadual.

Ainda sobre os fatores presentes no contexto da
arbitragem que apresentam potencial estressor, encon-
tra-se a questdo da situagdo trabalhista legal da catego-
ria. Embora o Projeto de Lei n°6405/02, aprovado em
2013, tenha regulamentado a profissdao de arbitro de
futebol no Brasil, o trabalho continua sem qualquer
vinculo empregaticio e os arbitros sao remunerados
como autdénomos, ou seja, as entidades ndo tém quais-
quer responsabilidades trabalhistas, securitdrias e pre-
videncidrias'. Esta realidade implica na necessidade de
manutencdo de outra fonte de renda e consequente
dificuldade em conciliar as atividades regularmente,
devido as viagens e programas de aperfeicoamento.
Outra situacdo de pressdo é a escala semanal para as
competicoes. A demanda dos campeonatos ndo
abrange todo o contingente de arbitros, o que pode sig-
nificar, dependendo da percepc¢do individual, uma
situacao estressora.

Empiricamente, verifica-se o nimero reduzido
de estudos de avaliacdo do estresse em arbitros de
futebol. Costa et al. (2010) objetivaram identificar os
principais fatores causadores de estresse em 1024rbi-
tros federados em Minas Gerais. Os participantes pre-
encheram o Teste de Estresse Para Arbitros (TEPA),
que se divide em trés dimensdes: bioldgica, psico-
légica e social. O estresse biolégico é compreendido
por modificagbées do estado fisiolégico que podem,
inclusive, interferir em seu desempenho, tais como:
cansaco fisico, sono, fome, dor, e disfun¢des organi-
cas. O estresse social diz respeito a relacdes sociais em
todos os ambientes frequentados pelo individuo, e
que podem influenciar em seu rendimento. O estresse
psicolégico tem como caracteristica a preocupacao
com o cumprimento da funcao de arbitro enquanto
disciplinador e controlador das regras do jogo.

Os resultados obtidos por Costa et al. (2010) indi-
caram que os itens relativos a dimensdo psicolégica
e social obtiveram as maiores pontuagdes médias,
com destaque para: ndo poder cumprir uma escala
(dimensao psicolégica), locais com falta de seguranca,
trajetos de ida e vinda inseguros, falta de valorizagao
profissional e descompromisso da equipe de trabalho
(dimensao social). Os autores concluiram que, apesar

'Informacdes retiradas do Projeto de Lei N° 6.405, de 2012, do Senado Federal, que Regula a profissdo de arbitro de futebol. Texto dispo-
nivel em Http://imagem.camara.gov.br/Imagem/d/pdf/DCD11ABR2002.pdf#page=143

104


http://www2.camara.gov.br/agencia/noticias/EDUCACAO-E-CULTURA/120154-CCJ-APROVA-REGULAMENTACAO-DA-PROFISSAO-DE-JUIZ-DE-FUTEBOL.html

Froeseler, M. V. G., Monteiro, A. C. P, & Mansur-Alves, M. (2018). Estresse e Coping de Arbitros.

dos fatores sociais e psicolégicos serem destacados
como mais estressantes pelos arbitros, deve-se con-
siderar a influéncia reciproca da tridimensionalidade
(social, psicolégica e bioldgica) dos fatores que esti-
mulam o surgimento do estresse nessa populacgdo.

Claudino et al. (2012) utilizaram o mesmo ins-
trumento que Costa et al. (2010), o TEPA (Silva, 2004),
para avaliar a percepcao de estresse de 30 arbitros
amadores atuantes em Minas Gerais. Os resulta-
dos apontaram para diferencas quanto as fontes de
estresse percebido entre drbitros mais e menos expe-
rientes. Os arbitros mais experientes citaram como
fatores mais estressantes: “ndo saber com quem vai
apitar” e “atraso das equipes para iniciar a partida”.
Enquanto isso, os menos experientes apontaram
como maior estressor “ndo ter reconhecimento e/ou
valorizacao”. Concluiu-se que somente os fatores liga-
dos a estressores sociais, e nao fisicos, foram capazes
de diferenciar os dois grupos (Claudino et al., 2012).
Apesar de terem encontrado tais resultados, os auto-
res ndo conduziram andlises de comparacdo com
os escores totais obtidos pelos arbitros nos testes de
estresse, 0 que impossibilitou estabelecer relacoes
entre quantidade de estresse percebido e experiéncia
na arbitragem.

Pereira, Santos e Cillo (2007) afirmam que o
estresse estd presente quando a quantidade de exigén-
cias e de tensoes é excessiva para o individuo, testando
suaresisténcia as pressoes e suas habilidades para lidar
com demandas e mudancas do ambiente. Segundo
Ribeiro e Marques (2009), o estresse pode ser definido
e avaliado segundo trés perspectivas: foco na consequ-
éncia, foco na causa e foco no processo. O primeiro diz
respeito as alteracdes fisicas e mentais apresentadas
quando o individuo se defronta com estimulos ameaca-
dores. O segundo e o terceiro se diferenciam na medida
em que o estresse com foco na causa relaciona-se a
uma avaliacdo da situacdo em si (também chamada de
abordagem ambiental ou industrial), enquanto que no
estresse com foco no processo considera-se a avaliacido
feita pelo individuo (estresse percebido), que também
é denominado de abordagem psicolégica.

Dentre os tedricos que adotam a perspectiva psi-
colégica estéd Lazarus (1964), que afirma que o estresse
é fruto da interacao entre o meio ambiente e o indi-
viduo, mais especificamente, de quando o individuo
avalia que as demandas (externas e internas) ultra-
passam sua capacidade de manejo. De acordo com
Krohne (2001), esse autor é representante de uma

abordagem do estresse psicolégico inserida no campo
da PsicologiaCognitiva, contrapondo-se a perspecti-
vas baseadas na fisiologia e psicobiologia do estresse.
Destaca-se a importancia desta perspectiva, que ndo
direciona a um elemento estressor ou tipologias de
situacoes, mas ao quanto o individuo avaliou como
estressora uma situacao qualquer, real ou imaginéria,
para a qual atribuiu um significado particular (Cohen,
Kamarck, & Mermelstein, 1983).

Uma habilidade fundamental e determinante para
o bom desempenho esportivo do arbitro de futebol é
a forma como lida com tantos estimulos estressores.
Para lidar com o estresse, Gomes, Coimbra, Guillén,
Miranda e Bara Filho (2007) defendem a utilizacdo
de estratégias de coping que podem ser entendidas
como formas de enfrentamento ao estresse. Segundo
Folkman e Lazarus, as estratégias de coping sdo acoes
deliberadas que podem ser aprendidas, usadas e des-
cartadas (Antoniazzi, DellAnglio, & Bandeira,1998),
podendo ser divididas em duas categorias funcio-
nais: as focadas na emocao e as focadas no problema
(Lazarus, & Folkman, 1984). Na primeira, o individuo
utiliza-se de estratégias que visam a diminuicdo da
perturbacdo emocional, sendo mais adaptavel quando
os estressores sdo em grande parte incontroldveis.
As estratégias compreendidas na segunda categoria
tém por objetivo gerir o problema que se encontra na
génese da perturbacdo do sujeito, buscando controlar
ou alterar a situacdo que originou o estresse (Nicholls,
Holt, Polman, & Bloomfield,2006). De uma forma geral,
essas estratégias se mostram mais adequadas a situa-
¢oes de ameacga nas quais hd risco iminente risco, mas
que ainda sdo reversiveis (Lazarus, & Folkman, 1984).

A literatura cientifica sobre coping apresenta trés
geracoes de pesquisadores com filiacdes epistemologi-
cas bem distintas (Antoniazzi et al., 1998). A primeira,
desde o inicio do século XX, traz pesquisadores vin-
culados a Psicologia do Ego, como Menninger, Haan
e Vaillant, que concebem o coping enquanto corre-
lato aos mecanismos de defesa, motivado interna e
inconscientemente como forma de lidar com conflitos
sexuais e agressivos (Vaillant, 1994). Segundo Carver
e Connor-Smith (2010), a segunda abordagem acerca
de coping é a mais conhecida e corresponde a pers-
pectiva de Folkman e Lazarus, que o entendem como
um processo de interacdo individuo — ambiente, que
representa esforcos cognitivos e comportamentais
que visam a redu¢do de um mal-estar provocado por
demandas internas e externas de uma situagcdo. Uma
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abordagem mais recente propde o coping como acdo
regulatéria, em uma perspectiva desenvolvimentista
(Skinner, 1999). Chamada de Teoria Motivacional do
Coping (Ramos, Enumo, & Paula, 2015), ela engloba os
esfor¢os individuais para manter, restaurar ou reparar
as necessidades psicolégicas basicas de: relaciona-
mento, competéncia e autonomia.

Desde o inicio da década de 1990, pesquisado-
res do esporte comecaram a se interessar pelo estudo
do coping no contexto esportivo (Gould, Ecklund, &
Jackson,1993; Nicholls, Holt, Polman, & Bloomfield,
2006). A incapacidade de lidar com o estresse é um
fator significativo no fracasso do desenvolvimento da
performance de forma plena nas competi¢ées espor-
tivas (Lazarus, 2000). Hardy, Jones e Gould (1996)
defendiam que as estratégias de coping seriam um
fator essencial para explicar as diferencas de niveis de
desempenho esportivo, apesar disso os artigos sobre o
assunto ainda eram pouco frequentes.

A fim de avaliar a relagdo entre diferentes estra-
tégias de coping e desempenho esportivo (percebido
e avaliado objetivamente), Gaudreau, Nicholls e
Levy (2010) realizaram um estudo com 54 jogadores
de golfe, do sexo masculino, participantes de uma
competicdo desta modalidade, ocorrida no Reino
Unido. Foram analisadas seis rodadas consecutivas,
sendo que inicialmente os participantes responde-
ram a um questiondrio sociodemografico. Apds trés
horas de cada partida, eles respondiam a questiona-
rio individual avaliando seu desempenho na partida,
ao Inventario de Coping de Desporto de Competicao
(CICS; Gaudreau, & Blondin, 2002) e ao Inventario de
Estresse (Kowalski, & Crocker, 2001). Entre os resul-
tados, os autores encontraram correlagcdes positivas
e significativas entre o estresse percebido e o uso de
estratégias de coping de evitagdo ou distragdo, que
também estavam relacionadas ao pior desempenho.
Enquanto isso, estratégias de copingorientadas para a
tarefa apresentaram correlacées significativas e posi-
tivas com desempenho percebido.

A partir da revisdao de literatura apresentada,
constata-se que a arbitragem é permeada por fatores
estressantes que demandam dos profissionais a uti-
lizagdo de diferentes estratégias de enfrentamento.
Assim, o presente estudo visa contribuir para a com-
preensdo do estresse e das estratégias de coping no
desempenho dos arbitros de futebol, possibilitando a
construcdo de conhecimentos que poderao auxiliar o
profissional da Psicologia que trabalha com esporte a
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desenvolver estratégias de trabalho e preparagdo dos
arbitros mais adequados, visando aumentar o nimero
de credenciamentos para o ano de trabalho. Ademais,
esse trabalho justifica-se pela lacuna existente na lite-
ratura de estudos que avaliem essa populacao.

Nesse sentido, o presente estudo objetiva investi-
gar o impacto do teste fisico FIFA nos niveis de estresse
e coping percebidos por arbitros do futebol mineiro,
comparando dois momentos (antes e depois do teste), e
considerando variaveis como idade, experiéncia e nivel
de atuagdo como possiveis moderadores desse impacto.
Tem-se como hipétese inicial que o teste fisico acarre-
tard em aumento na percepcao do estresse, sendo que
os arbitros mais experientes (atuantes em campeonatos
nacionais) deverao ser menos afetados do que os menos
experientes (atuantes no campeonato estadual).

Método

Delineamento

O estudo é de cunho quantitativo, descritivo e
exploratoério. Estudos que contemplam a anélise quan-
titativa geralmente trabalham com coleta de dados e
classificacdo de informacdes utilizando de estatisticas
apropriadas no intuito de evitar possiveis distor¢coes
de andlise e interpretacdo, o que confere uma maior
margem de seguranca. Um estudo quantitativo pode
usar de andlise descritiva para traduzir seus resultados,
ou seja, ele levanta os dados e o porqué destes dados.
A justificativa para se adotar a anélise exploratéria é a
escassez de informacdes sobre o estresse provocado
pelo teste fisico da FIFA em arbitros profissionais do
futebol (Dalfovo, Lana, & Silveira, 2008).

Participantes

Foram convidados a participar deste estudo
59 &rbitros e assistentes profissionais, todos do sexo
masculino, do estado de Minas Gerais. A média de idade
dos arbitros foi de 32,73 anos (DP=5,86 anos) e a escola-
ridade variou de ensino médio completo (22% da amos-
tra) a pés-graduacdo (16,9% da amostra), sendo que a
maioria deles possuia ensino superior completo (61%).
O tempo médio de experiéncia na arbitragem foi de
10,15 anos (DP= 5,33 anos). Nos procedimentos de ana-
lise dos dados os participantes foram ainda subdivididos
segundo seu nivel de atuagdo na arbitragem: se regional
(n=42, Federacdo Mineira de Futebol - FMF) ou nacional
(n=15, Confederacao Brasileira de Futebol — CBF).



Froeseler, M. V. G., Monteiro, A. C. P, & Mansur-Alves, M. (2018). Estresse e Coping de Arbitros.

Instrumento

Foi utilizada a Escala de Estresse Percebido, desen-
volvida nos Estados Unidos por Cohen et al. (1983), e
destinada a avaliagdo do modo como a pessoa se per-
cebe em situacoes possivelmente estressoras que o meio
ambiente proporciona. A versao brasileira foi desenvol-
vida por Luft, Sanches, Mazo e Andrade (2007), apre-
sentando indices satisfatérios de consisténcia interna e
validade de construto. A fundamentacao teérica desta
escala é a teoria de Lazarus (1964), que preconiza serem
eventos estressores aqueles que excedem 0s recursos
internos percebidos pelo individuo para lidar com as
situacdes que lhe parecem ameacadoras. Nessa pers-
pectiva de estresse, o foco encontra-se na avaliacdo cog-
nitiva feita pelo individuo sobre o evento.

A Escala de Estresse Percebido possui 14 ques-
tdes com opcdes de resposta que variam de nunca a
sempre. As questdes com conotac¢do positiva (4, 5, 6,
7,9, 10 e 13) devem ser invertidas antes de somadas,
enquanto as demais (negativas) sdo somadas direta-
mente. O total da escala é a soma das pontuacdes das
14 questdes, tendo a pontuagdo méxima de 56 pontos.
Os resultados também podem ser analisados segundo
a categorizacao: percepcao elevada de stress (>75%) e
percepcao stress moderada (< 75%).

A interpretacao do resultado da Escala de Estresse
Percebido trabalha com dois niveis de informacao, o
distresse e o coping. O primeiro esclarece como o indi-
viduo percebe as situacbes como agentes estressores,
enquanto o segundo avalia sua interpretacao acerca de
sua capacidade para resolvé-las, ou seja, como consegue
lidar com estas situacoes, e como entende suas estra-
tégias de enfrentamento para situacdes estressantes.
A escala e suas vdrias versoes ja foram validadas em dife-
rentes paises, tais como: Portugal (Pais-Ribeiro, & Mar-
ques, 2009), Japao (Mimura, & Griffiths, 2004; 2008), Tur-
quia (Oriicii, & Demir, 2008), Brasil (Luft et al., 2007; Reis,
Hino, & Afez, 2010), Espanha (Remor, 2006), México
(Ramirez, & Hernandez, 2007) e Dinamarca (Olsen,
Mortensen, & Bech, 2004), apresentando boas proprie-
dades psicométricas. Ademais, por ndo possuir questoes
relacionadas a contextos especificos, torna-se adequada
para uso em diferentes géneros e grupos etdrios.

Procedimentos
Antes de seu inicio, a pesquisa foi submetida a
apreciagdo e aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa

da Universidade Federal de Minas Gerais (COEP-UFMG)
(CAAE n° 53351216.4.0000.5149). A conducdo da pes-
quisa se deu em duas etapas, pois foi avaliado um grupo
em cada dia. O primeiro grupo avaliado foram os arbi-
tros e assistentes CBF e, uma semana ap6s esta coleta,
o segundo grupo, dos arbitros e assistentes da FME pas-
sou pelo mesmo processo. Os testes foram realizados
a noite, na pista de corrida do Centro de Treinamento
Esportivo da UFMG. Os participantes ja haviam sido
instruidos a respeito dos procedimentos da pesquisa e
antes de iniciarem o teste fisico, eles leram e assinaram
o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
e preencheram a primeira Escala de Estresse Percebido.
Em seguida, realizaram o teste fisico.

O teste fisico FIFA consiste em uma prova de cor-
rida com seis tiros curtos de 40 metros, para avaliar a
velocidade que o individuo atinge, e outra prova de
20 tiros de 150 metros, com mais 50 metros de recupera-
¢do em caminhada, para avaliar a resisténcia. Os crité-
rios de tempo deste teste sao diferenciados por funcao
(arbitro e assistente), sexo (masculino e feminino) e
categoria (FIFA, CBF e Federacdes). Os tempos pararea-
lizacdo de cada prova sdo: Tiro Curto: méaximo de
6,4 segundos para arbitros e 6,2 segundos para assisten-
tes; Tiro Longo: arbitros - corrida de 150 metros em até
30segundoserecuperacdo de 50 metros em40segundos;
assistentes - corrida de 150 metros em até 30 segundos
e recuperacdo de 50 metros em 45 segundos?.

Ap6s realizarem o teste fisico descrito acima, foi
dado um tempo para participantes da pesquisa se
recuperarem, s6 entdo foi aplicada a segunda Escala
de Estresse Percebido. Em ambos os momentos
(antes e ap6s o teste fisico), as aplicagdes ocorreram
de forma coletiva e tiveram duracdo aproximada de
30 minutos cada.

Anélise dos dados

Verificou-se, por meio do teste de Kolmogorov-
Smirnov, que os dados nao seguem distribuicdo normal
(p>0,005), levando a escolha pela utilizacdo de testes
estatisticos ndo paramétricos. Inicialmente foram con-
duzidas andlises descritivas dos dados relativos a atuacao
participantes na arbitragem (experiéncia, nimero de tes-
tes FIFA realizados e ntimero de reprovacoes, frequéncia
semanal de treinos), além das informacdes sobre idade e
os escores obtidos na Escala de Estresse Percebido (dis-
tress e coping) antes do teste fisico. Essas mesmas vari-

2Informacdes sobre o teste FIFA foram retiradas de: https://refnews.wordpress.com/2012/06/27/fifa-muda-teste-fisico-para-arbitros/.
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aveis foram submetidas a andlises de comparacao entre
grupos (teste Mann-Whitney para amostras indepen-
dentes) a fim de verificar diferencas entre os arbitros CBF
e FME além de andlises de correlacdo para estabelecer o
grau de associacao entre as varidveis.

A fim de responder a hipétese central do traba-
lho (impacto do teste fisico FIFA no estresse percebido
pelos arbitros), empreendeu-se uma anélise de cova-
riancia (Ancova), na qual as varidveis que apresenta-
ram diferencas no teste de Mann-Whitney entraram
como covaridveis, os escores de distress e coping no
pos-teste como varidveis dependentes e os niveis de
atuacdo como fatores independentes. Esse tipo de
andlise busca garantir que as diferencas encontra-
das no poés-teste ndo sejam explicadas por diferencas
anteriores ao teste fisico.

Resultados

Impacto do teste fisico FIFA no estresse
e coping de arbitros mineiros

A Tabela 1 apresenta os resultados de andlises
descritivas conduzidas com as varidveis idade, anos de
experiéncia na arbitragem, quantidade de vezes que
os arbitros se submeteram ao teste fisico FIFA, quan-
tidade de reprovacées, niimero de treinos por semana.
Nessas andlises os arbitros foram divididos por nivel
de atuacdo (regional somente ou nacional) (Tabela 1).
Em seguida, avaliou-se se o nivel de atuacao do arbitro
(regional ou nacional) seria moderador da percepcao

Tabela 1

do impacto do teste FIFA no estresse e coping, partin-
do-se do pressuposto tedrico de que os arbitros nacio-
nais (CBF), por terem mais experiéncia e ja terem pas-
sado pelo teste fisico maior ntimero de vezes do que
os arbitros que apitam apenas campeonatos estaduais
(FMF), sofreriam menos impacto dele.

A fim de verificar se os grupos de arbitros (FMF
e CBF) possuem diferencas em sua caracterizacdo
geral no tempo 1 (antes da realizacdo do teste fisico
FIFA), foram realizados testes estatisticos de com-
paragdo entre grupos. O teste Mann-Whitney para
amostras independentes apontou que os darbitros
FMEF e CBF nao diferem com relacéo a idade (p=0,343)
e ao namero de reprovacoes no teste FIFA (p=0,408).
Contudo, os drbitros que apitam a nivel nacional dife-
rem significativamente daqueles que apitam a nivel
regional no que se refere ao ntimero de testes fisicos
realizados, ao nimero de vezes que treina por semana
e aos anos de experiéncia em arbitragem (p<0,05),
sendo que os primeiros realizaram o teste FIFA mais
vezes, treinam mais vezes por semana e sdo, por sua
vez, mais experientes do que os segundos.

Também foi avaliado se os dois grupos de arbitros
possuiam escores semelhantes em distress e coping
antes do teste fisico (pré-teste). Os dois grupos ndo
diferiram significativamente nos escores em distress
no pré-teste (p=0,798), porém os escores em coping
foram significativamente mais altos para o grupo de
arbitros CBF (p=0). A Figura apresenta as médias dos
dois grupos em distress e coping antes e depois do
teste fisico FIFA.

Estatisticas descritivas (média e desvio-padrao) das principais varidveis que caracterizam a amostra, segundo

nivel de atuacao.

N Média Desvio-padrao
o FMF 42 8,29 4,46
Experiéncia (em anos)
CBF 15 14,33 4,64
. . FMF 42 6,46 5,01
Quantidade de testes FIFA realizados
CBF 15 15,40 11,26
. N FMF 42 0,86 1,54
Quantidade de reprovacao no teste FIFA
CBF 15 0,53 1,3
FMF 42 32,07 6,29
Idade
CBF 15 34,40 4,64
) . FMF 42 2,98 1,24
Ntimero de treinos por semana
CBF 15 3,80 1,27

FMF: Federacao Mineira de Futebol; CBF: Confederacao Brasileira de Futebol.
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Na sequéncia, objetivou-se verificar qual o
impacto do teste fisico nos escores de ambos os gru-
pos, comparando antes e depois da realizacdo do
mesmo. A Tabela 2 apresenta as médias dos dois gru-
pos antes e depois do teste FIFA para a subescalas de
distress e coping.

Como os dois grupos diferiram significativa-
mente nos escores de coping do pré-teste, ou seja,
eles ja eram diferentes antes da realizacdo do teste
fisico FIFA, é necessdrio controlar essa diferenca ini-
cial a fim de verificar se a mesma se mantém ou ndo
(aumento ou diminui apés arealizacdo do teste fisico).
Para tanto, utilizou-se a Ancova, na qual os escores de
coping do pré-teste entraram como covaridveis, bem
como a experiéncia a arbitragem e o namero de tes-
tes fisicos realizados (que também deferiram entre
os grupos, conforme apresentado acima), os escores
de coping no pds-teste como varidveis dependentes
e os niveis de atuacdo como fatores independentes.

25 A B FMF
o CBF

p—t 3]
4] (=]
1 1

Escores médios
—
o
1

5 4

0 T T T T 1

Figura
Escores médios de distress e coping antes e depois do
teste fisico, por nivel de atuacao (FMF e CBF).

Tabela 2
Média e desvio-padrao para as subescalas de distress
e coping de acordo com o nivel de atuacio.

Média Desvio-padrao
FMF CBF FMF CBF
Distress antes 10,50 10,76 4,55 3,36
Distress depois 8,81 11,12 4,27 3,98
Coping antes 8,40 19,12 4,95 4,57

Coping depois 7,86 19,06 5,07 4,44

FMF: Federacdo Mineira de Futebol (n = 42);CBF:
Confederacao Brasileira de Futebol (n = 17).

Os resultados encontrados apontam que, quando
controlada a diferenca de escores em coping observa-
dos no pré-teste, a experiéncia e o nimero de testes
fisicos realizados, os arbitros CBF e FMF nao diferem
nos seus escores em coping apos a realizacao do teste
fisico FIFA (Z=2,987; p =0,09).

J& com relagao as diferencas entre os arbitros nos
escores de distress ap0s a realizacdo do teste FIFA, ape-
nas as varidveis experiéncia e quantidade de testes ja
realizados entraram nas anélises de covariancia como
covaridveis, ja que os dois grupos ndo diferiram signi-
ficativamente nos niveis de distress no pré-teste (con-
forme pode ser observado na Figura). Os resultados
encontrados também apontam que ndo ha diferen-
cas estatisticamente significativas entre arbitros CBF
e FMF nos niveis de distress ap6s o teste fisico FIFA,
quando controladas as varidveis experiéncia e niimero
de testes fisicos ja realizados (Z=1,067; p=0,306).

Associacao entre distress, coping
e experiéncia na arbitragem

Por fim, foram empreendidas andlises de corre-
lacdo de Spearman entre as varidveis de interesse do
estudo, considerando a amostra total (n=59). A idade
dos participantes se correlacionou de forma positiva e
significativa com a quantidade de testes fisicos ja reali-
zados pelo arbitro (r=0,653; p=0) e com a experiéncia,
medida pelo niimero de anos de atuacao (r=0,654; p=0).

Com relagdo a associacao entre as variaveis idade
e anos de atuacdo e a pontuacdo dos arbitros nos
dois fatores da Escala de Estresse Percebido (distress
e coping), ndo foram encontradas correlagdes estatis-
ticamente significativas entre o distress e as varidveis
idade, experiéncia e quantidade de testes FIFA j4 rea-
lizados. Por outro lado, a dimenséo de coping perce-
bido se correlacionou se forma positiva e significativa
com o ntimero de testes fisicos FIFA ja realizados pelo
arbitro (r=0,369; p=0,004) e com a experiéncia na arbi-
tragem (r=0,410; p=0,001).

Discussao

O presente trabalho objetivou verificar o impacto
do teste fisico FIFA no estresse percebido e as estra-
tégias de coping utilizadas por arbitros profissionais
atuantes no estado de Minas Gerais. Considerou-se,
para estas andlises, a idade, anos de experiéncia na
arbitragem, nimero de testes fisicos ja realizados e o
nivel de atuacdo (regional ou nacional).
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De forma geral, os resultados encontrados confir-
mam, apenas parcialmente, as hip6teses levantadas.
N3ao foi encontrada associacao entre niimero de testes
fisicos ja realizados, experiéncia em anos, e o estresse
percebido pelos érbitros, ao passo que essas mesmas
varidveis se correlacionaram com o coping perce-
bido. Este resultado é interessante na medida em que
parece indicar que a percepcdo do teste FIFA como
evento estressor ndo estd relacionada a experiéncia
do arbitro e nem ao nimero de vezes que ji realizou o
teste; ao passo que, quanto mais experiéncia e maior
quantidade de testes FIFA ja realizados pelo arbitro,
maior é a sua percepcao de que é capaz de lidar com
eventos estressores (coping mais alto).

Os resultados encontrados se aproximam aos de
Claudino et al. (2012), em estudo realizado com éarbi-
tros amadores mineiros. Os autores apontam que sio
os estressores sociais (falta de reconhecimento, atra-
sos para inicio das partidas e inseguranca com relacdo
a equipe de arbitragem de um jogo), e nao os fisicos
(tais como dor, cansaco fisico e fome), aqueles capa-
zes de diferenciar arbitros mais experientes daqueles
menos experientes. Resultado semelhante também
foi obtido por Costa et al. (2010), apontando que as
dimensdes psicoldgicas e sociais do estresse sao aque-
las que parecem estar mais presentes no cotidiano dos
arbitros profissionais e podem, por sua vez, impactar
o seu desempenho.

Quanto a diferenca no coping entre arbitros mais
e menos experientes, é possivel hipotetizar que a
experiéncia em arbitragem e o envolvimento em dife-
rentes situacdes estressoras ao longo dos anos pode
atuar de forma positiva para a percepcao do arbitro
quanto a sua capacidade de lidar com os estresso-
res, tornando-os mais aptos e confiantes. Resultado
similar foi encontrado por Coimbra, Bara, Andrade e
Miranda (2013) em sua pesquisa com atletas de alto
rendimento e suas habilidades de coping, que encon-
trou correlagdo positiva entre coping e nivel de atua-
¢do esportiva, caracterizando o nivel esportivo pela
quantidade e qualidade das competicdes enfrentadas
pelos esportistas estudados, ou seja, pelo tempo de
prética dos mesmos.

Analisando os resultados dos darbitros (CBF e
FMF) na escala de distress, percebe-se que eles nao
diferiram, de forma significativa, antes e depois do
teste fisico. Isso pode sugerir que o teste nado se apre-
senta como um evento estressor para nenhum dos
dois grupos. Tal resultado ndo confirma a hipétese
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inicialmente levantada, de que o teste FIFA seria per-
cebido como evento estressor (maiores pontuacgoes
antes da realizacdo do mesmo), e de que arbitros mais
experientes (CBF) perceberiam como menos estressor
do que arbitros menos experientes (FMF), tal como
apontado por Cerqueira, Silva e Marins (2011). Esses
autores ressaltam uma inadequagdo do teste fisico
FIFA em relacdo as demandas fisicas necessarias para
a atuacdo do arbitro. Além de avaliar aspectos dife-
rentes, parece que o teste é desnecessariamente mais
rigoroso do que deveria, ou seja, poderia acarretar
uma carga desnecessdria e aumento de estresse. Além
do mais, 0 mesmo teste pode aumentar o risco do
arbitro em adquirir uma lesao fisica, o que compro-
meteria seu desempenho ao longo do ano de trabalho
(Paes et al., 2011). Apesar dos tltimos dados aponta-
rem o excesso de carga do teste FIFA, deve-se atentar
pelos estudos citados anteriormente que demonstra-
ram que os fatores associados como estressores pelos
arbitros nao sao os fisicos, e sim os de cunho social
e psicolégico, como falta de reconhecimento, insegu-
ranca quanto a equipe de trabalho e atrasos.

Quanto ao coping percebido, os dois grupos dife-
riram de forma significativa antes da realizacdo do
teste fisico, com o grupo CBF obtendo pontuacdes
mais elevadas do que o FME Esse resultado parece
estar relacionado com a experiéncia do arbitro (dis-
cutida anteriormente), ja que arbitros CBF sdo mais
experientes do que os que atuam somente em cam-
peonatos estaduais. Quando se comparam os escores
em coping, antes e depois do teste fisico FIFA, para
ambos os grupos, ndo hd diferencas significativas
entre esses dois momentos. Isso significa que os esco-
res de coping percebido ndo foram afetados pela reali-
zacao do teste fisico FIFA.

Por fim, dentre as lacunas apresentadas no pre-
sente estudo, ressalta-se que a escala utilizada no pre-
sente estudo ndo avalia tipo de estratégia de coping
utilizado pelo individuo, e sim a magnitude com que
se percebe capaz de lidar com estressores. A literatura
aponta que hd estratégias de enfrentamento dife-
rentes para lidar com eventos estressores, e que elas
podem ser mais ou menos funcionais (Anshel, 2001;
Antoniazzi et al., 1998). Seria, portanto, interessante
considerar, em estudos futuros, que &arbitros mais
experientes podem utilizar estratégias de coping mais
funcionais do que &arbitros menos experientes, ao
investigar o tipo de estratégia de enfrentamento utili-
zado por eles.
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Também é importante destacar que o delinea-
mento utilizado no presente estudo nao permite afirmar
se foi a experiéncia em arbitragem o fator que propor-
cionou aumento da percep¢do de coping nos darbitros.
Sabe-se, por exemplo, que caracteristicas de personali-
dade se associam com a percepc¢ao do individuo acerca
de suas competéncias para lidar com eventos estresso-
res. Lopez e Santelices (2011) apontam que pessoas com
Neuroticismo mais alto, ou seja, mais propensas a expe-
rimentar emogoes negativas, mais ansiosas, inseguras
ou vulneraveis, se percebem com menos competén-
cia para fazer face as situacoes estressoras. Além disso,
estes mesmos individuos tendem a perceber situacoes
cotidianas comuns como potencialmente estressoras,
aumentando, também seu nivel de estresse percebido.
Nesse sentido, estudos futuros sobre estresse e coping
em éarbitros de futebol deveriam incluir a avaliagdo de
fatores de personalidade como potenciais moderadores
da relacdo entre experiéncia, estresse e coping (Allen,
Greenlees, & Jones, 2011; Bara, Ribeiro, & Garcia, 2005;
Malinauskas, Dumciene, Mankus, & Vekcunas, 2014).

Consideracoes finais
Diante dos resultados encontrados € possivel
concluir que o teste fisico FIFA ndo se constitui como
um evento estressor para os arbitros avaliados, inde-
pendentemente do nivel de atuagdo. Esse resultado
pode ser compreendido quando considerados estu-
dos anteriores que encontraram fatores sociais e psi-

colégicos como estressores mais relevantes para arbi-
tros de futebol (Claudino et al., 2012; osta et al., 2010).

Foram encontradas diferencas estatisticamente
significativas entre os arbitros antes do teste fisico
no que diz respeito ao coping percebido, experi-
éncia, nimero de testes fisicos realizados e idade.
No pés-teste, a partir do controle dessas variaveis, ndo
foram verificadas diferencas adicionais entre os arbi-
tros. Por fim, correlacdes positivas e estatisticamente
significativas foram encontradas entre a dimensao de
coping percebido e o ntimero de testes fisicos FIFA ja
realizados e a experiéncia na arbitragem. Ndo foram
encontradas correlacoes significativas entre tais vari-
dveis e a dimensao distress.

Dentre as limitacdes do presente estudo, pode-se
apontar o instrumento utilizado para a avaliacdo do
estresse (Escala de Estresse Percebido). Por ser uma
escala inespecifica, ela pode ter sido incapaz de apon-
tar se o estresse percebido estd relacionado a eventos
fisicos, sociais ou psicolégicos, sugerindo a utilizacdo
de outros instrumentos em futuras investigacdes.

Ratifica-se a importancia do estudo no sentido
de trazer novos conhecimentos acerca dos fatores que
podem interferir na atuacdo dos arbitros brasileiros,
0 que proporcionaria intervencoes psicolégicas mais
eficazes e consequente atuagdo mais precisa e equili-
brada dos mesmos. Aponta-se ainda a importancia de
promover mais estudos com a arbitragem brasileira
abordando o tema estratégias de copinge caracteristi-
cas de personalidade.
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