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E com grande satisfacdo que abrimos o Editorial de nossa primeira edi¢do de 2018 dese-
jando que este ano que se inicia seja de muita paz, alegrias, realiza¢cdes pessoais e profis-
sionais, mas, especialmente, de mudancas sociais, politicas e éticas para o Brasil. Vivemos o
ano que passou assistindo ao desenrolar de préticas politicas de governantes que prescindi-
ram cada vez mais de um estado de direito, da participagdo de seus cidadaos nas instituicoes
e espacos publicos, mas, principalmente, assistindo a falta de ética de uma ctipula politica
e administrativa do pais na gestdo de bens e de recursos publicos, que levam os cidadaos a
uma vida indigna e desumana. Assim, pensamos que a ética e a politica, indissocidveis da
nossa prética profissional, seja ela na producdo do conhecimento ou nas diferentes ativida-
des institucionais as quais nos vinculamos, possam ser vetores de mudancas que visam a
garantia de direitos e a participacdo democrética em todas as relagdes sociais.

Certamente, o tema da ética foi um dos que mais ocuparam as discussdes politicas nas
diferentes esferas da nossa sociedade no ano que passou. Como ja referenciado, a impossi-
bilidade de uma separacdo entre a ética e a politica nos leva a pensar que estas duas também
sdo indissocidveis da ciéncia e, por sua vez, da produc¢do de conhecimento ou de qualquer
pratica profissional. O nimero 31 do jornal Entre Linhas, do Conselho Regional de Psicolo-
gia do Rio Grande do Sul (CRP-RS), em 2005, j& dedicava um ntmero especial sobre ética e
Psicologia. Neste niimero, seus editores, debatendo a mudanca do c6digo de ética do profis-
sional em Psicologia, recém-ocorrida, afirmavam que este profissional deveria sempre atuar
com responsabilidade ética, ndo dissociando a pratica profissional de uma prética também
politica. Silveira e Huning (2008) colocam a disposicdo como “um componente ético que
interfere diretamente em nossas disposicdes epistemolégicas”, porém, que esta disposi¢do
“tem de ser convertida aqui em um problema de disposicdo ética para o entendimento no
seio da diversidade e para a formacado do didlogo”. Acredito que na sociedade em geral e,
frente a diversidade cultural, social racial e sexual, esta disposicdo também deva ser pen-
sada como uma disposicao politica em relacdo a aceitacdo da vida do outro.

Freire (2003, p. 13-14), ao fazer uma anadlise sobre ao cddigo profissional do psicélogo
anterior ao atual, dizia que este tinha mais a ver com um cédigo de postura profissional
do que uma discussdo sobre ética e cidadania. Refletindo sobre a pratica profissional em
Psicologia, este autor coloca que podemos pensar em duas evidéncias sobre esta prética:
“A primeira, de que a toda prética psicoldgica subjaz um modelo ético especifico sujeito
as injungodes da prépria teorizagdo a que se coaduna; a segunda, de que uma ética parti-
cular — a ética do trabalho psicolégico - se coloca no lugar de rectora de toda e qualquer
atuacao profissional. Aqui e ali podemos vislumbrar conflitos na relagdo entre essas duas
orientacdes éticas”. Freire recorre a Levinas para dizer que hd, conforme colocado por este
fil6sofo, “uma alteridade radical que ndo pode ser negada ou denegada e que me intima a
assumir uma responsabilidade absoluta para com todos os outros. Essa é a dimensdo ética
por exceléncia, a do estar a servico de Outrem, por ele e para ele”. Desta forma, uma refle-
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x40 sobre ética, politica e a pratica profissional em
Psicologia é extremamente oportuna e bastante
associada a crise da democracia que vivemos hoje
em nosso pais referido no primeiro pardgrafo deste
editorial. Um dos exemplos do ndo respeito a diver-
sidade, a diferenca, ou de que a pratica profissional
precisa ser pensada para a alteridade e ndo para um
seqiiestro e tortura deste outro, € a situacdo que o
Conselho Federal de Psicologia (CFP) enfrenta neste
momento, com a decisdo judicial que descaracteri-
zou a Resolugdo n° 001/1999.

A revista Psicologia: Ciéncia e Profissdao apre-
senta, na edicdo 38.1, 13 artigos, sendo nove rela-
tos de pesquisas e quatro estudos tedricos. O artigo
que abre esta edicdo e que também inspirou o tema
deste editorial remete as questdes éticas na pratica
do profissional no campo da Psicologia. Os outros
12 artigos que vém na sequéncia nido deixam de
abordar questdes éticas e politicas da nossa pra-
tica profissional em relagdo a vida do outro. Assim,
o artigo que tem por titulo “Andlise dos Processos
Eticos Publicados no Jornal do Conselho Federal de
Psicologia”, de autoria de Priscila Zaia, Karina da
Silva Oliveira e Tatiana de Céssia Nakano, pensando
na importancia dos Conselhos Regionais e do CFP,
relaciona-se com as tentativas de zelo com o cum-
primento integral das praticas éticas da profissao e
apresenta uma andlise dos processos éticos publica-
dos no periodo de 2004 a 2016 no Jornal do Federal.
Foram avaliadas 26 edicdes, as quais apresentaram
286 infracoes na secao intitulada “Processos éticos”.
Destaca-se que os trés nimeros mais recentes da
revista apresentaram com maior clareza o contetido
das ementas, tornando possivel verificar que, dos
57 processos éticos descritos, 34 foram relaciona-
dos a area da avaliacao psicolédgica, representando
60% do total dos respectivos ntimeros. Conclui-se
que hd uma demanda de a¢ées voltadas a formacao
e a pratica de profissionais da Psicologia.

Os proximos quatro artigos que apresenta-
mos possuem em comum a temdtica da infancia,
embora sejam desenvolvidos a partir de diferentes
perspectivas teéricas e metodoldgicas e com crian-
cas de diversas faixas etdrias. O primeiro deles,
intitulado “Dificuldades Vivenciadas pelas Maes
na Hospitalizacdo de seus Bebés em Unidades Neo-
natais”, de autoria de Leidimara Cristina Zanfolim,
Ednéia Albino Nunes Cerchiari e Fabiane Melo Hei-
nen Ganassin, propde-se a descrever os sentimen-

tos e dificuldades que as maes vivenciam durante a
hospitalizacdo do seu filho, por meio de um estudo
qualitativo, com abordagem de pesquisa-acdo e
tendo como cendrio o setor de Neonatologia do
Hospital Universitdrio. A amostra foi constituida
por 52 maes e os resultados foram divididos em trés
categorias: i) instituicdo hospitalar; ii) profissionais
de satide e iii) familia, as quais indicam a impor-
tancia de se entender que o sofrimento das maes
vai além de questdes relacionadas a patologia do
bebé. O segundo artigo, de autoria de Ronaldo Frei-
tas Oliveira, Marina Bento Gastaud e Vera Regina
Rohnelt Ramires, tem como objetivo apresentar um
estudo exploratério, de levantamento, transversal,
para identificar experiéncias de psicoterapeutas
de criancas brasileiras quanto as formas de inclu-
sdo dos pais no tratamento. O artigo intitulado “A
Participacdo dos Pais na Psicoterapia da Crianca:
as Préticas dos Psicoterapeutas” foi realizado com
76 psicologos através de um questiondrio on-line,
sendo predominantemente mulheres, residentes na
regido sul, com até trés anos de experiéncia clinica.
Os resultados apontam que a inclusdo dos pais na
psicoterapia, em entrevistas especificas, para aco-
lhimento, coleta de informacdes, aconselhamento
ou orientacdo fortalece a alianca terapéutica. Ris-
cos ou beneficios da participacdo dos pais depen-
dem, entretanto, da dindmica familiar e dos sinto-
mas da crianca.

Os préoximos dois artigos deste bloco de quatro
que possuem a temdtica da infancia sdo desenvol-
vimentos através de instrumentos como um teste
e uma escala psicolégica. O artigo “WISC-III: Ins-
trumento para Confirmacdo de Altas Habilidades
ou Superdotacao”, de autoria de Lurian Dionizio
Mendonga, Olga Maria Piazentin Rolim Rodrigues e
Vera Lucia Messias Fialho Capellini, utilizou o WIS-
C-III para confirmar o alto desempenho intelectual
em alunos identificados com indicadores de altas
habilidades ou superdotacao. Foram avaliados com
o WISC-III 74 alunos dos anos iniciais do ensino
fundamental de uma escola estadual do interior do
estado de Sao Paulo. Foram confirmados 11 alunos
e identificados 14 que obtiverem pelo menos um QI
superior no WISC-III e que precisam de uma obser-
vagdo mais cautelosa, uma vez que apresentaram
resultados superiores em comparagdo aos demais.
J& o artigo “Escala de Perspectiva de Futuro Infan-
til: Evidéncias de sua Adequacdo Psicométrica’, de
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autoria de Ana Karla Silva Soares, Maria Gabriela
Costa Ribeiro, Alessandro Teixeira Rezende, Tatila
Rayane de Sampaio Brito e Valdiney Veloso Gou-
veia, teve como objetivo elaborar uma medida de
perspectiva de futuro infantil, reunindo evidéncias
de validade fatorial e consisténcia interna. Para
tanto, foram realizados dois estudos na cidade de
Jodo Pessoa. No estudo 1, participaram 203 estu-
dantes do ensino fundamental com idade média de
11 anos, que responderam a Escala de Perspectiva
de Futuro - Infantil - EPF-I. No estudo 2, foram 202
estudantes com idade média de 11 anos que respon-
deram aos mesmos instrumentos. Conclui-se que
este instrumento retine evidéncias de validade fato-
rial e consisténcia interna, podendo ser empregado
para mensurar a perspectiva de futuro em criancas.

Os préoximos dois artigos possuem como foco
comum o trabalho de cuidadores, porém, em insti-
tuicdes bem diferenciadas. O primeiro destes artigos
tem como foco a realizacdo de uma discussdo tedérica
acerca do trabalho dos cuidadores residentes, atuan-
tes em instituicoes de acolhimento na modalidade
casa-lar. O artigo intitulado “O Estabelecimento de
Vinculos em Institui¢cdes de Acolhimento: um Estudo
Teorico”, de autoria de Blenda Carine Dantas e Joao
Batista Martins, busca contemplar as especifici-
dades proéprias ao trabalho realizado diretamente
com criancas e adolescentes acolhidos, tanto no
que diz respeito aos documentos normativos que
fundamentam as prdticas voltadas ao cumprimento
dessa medida protetiva, como também em relacao
as vivéncias cotidianas dos cuidadores e as relacoes
estabelecidas com os sujeitos acolhidos e seus fami-
liares. Aleitura dos artigos, teses e dissertacoes possi-
bilitaram discutir algumas questdes relativas ao tra-
balho de cuidadores residentes e ao estabelecimento
de vinculos com as criancas e adolescentes acolhi-
dos, com destaque para os tensionamentos vivencia-
dos por esses profissionais, que podem levé-los ao
adoecimento decorrente de seu trabalho. O segundo
artigo tem como foco compreender os principais
sentidos e significados atribuidos pelos cuidadores a
experiéncia de acompanhamento de pacientes com
cancer em cuidados ao fim de vida através de obser-
vagdo participante. Com o titulo “Cuidadores Prin-
cipais Frente a Experiéncia da Morte: seus Sentidos
e Significados”, o artigo de autoria de Carolina Peres
de Lima e Mariana de Abreu Machado aponta para
os sentimentos expostos pelos cuidadores que, ape-

sar do esgotamento fisico e emocional, desejavam
permanecer ao lado de seu familiar até sua morte.
Indicam também que a comunicacao da equipe ao
cuidador sobre a aproxima¢ao da morte pode con-
tribuir para o processo de elaboracdo psiquica desta
experiéncia.

Os proximos trés artigos também abordam
a questdo do trabalho, porém, de maneiras bem
adversas em relacdo aquilo que este tema pode afe-
tar a vida das pessoas. O primeiro destes trés artigos
trata de um fazer bastante especifico na 4drea dos
esportes, ou seja, de drbitros de futebol e o estresse.
Com o titulo “Estresse e Coping de Arbitros de Fute-
bol no Teste Fisico FIFA”, o artigo de Alessandra
Carla Peixoto Monteiro, Mariana Froeseler e Mar-
cela Mansur-Alves tem por objetivo avaliar diferen-
¢as em coping e estresse negativo em uma amostra
de arbitros atuantes em campeonatos estaduais e
nacionais. Quarenta e dois arbitros da Federacao
Mineira de Futebol (FMF) e 17 da Confederacao
Brasileira de Futebol (CBF) responderam a Escala
de Estresse Percebido, que avalia estresse negativo
e coping, antes e apés o teste fisico da Fédération
Internationale de Football Association (FIFA). Na
avaliacdo pré-teste, verificou-se que os arbitros da
CBF apresentaram histérico de mais testes fisicos,
treinos por semana, anos de experiéncia, além de
escores mais altos em coping. Quando controladas
as diferencas iniciais, os arbitros da CBF e da FMF
nao diferiram significativamente em coping e dis-
tress no pos-teste fisico.

O segundo destes artigos discute a pertinéncia da
relacdo entre fatores patogénicos na organizacdo de
trabalho e o desenvolvimento de doencas psicosso-
maticas em trabalhadores. De autoria de Lais Di Bella
Castro Rabelo, Julie Micheline Amaral Silva e Maria
Elizabeth Antunes Lima e intitulado: “Trabalho e Ado-
ecimento Psicossomaético: Reflexdes sobre o Problema
do Nexo Causal”, apresenta o caso de uma trabalha-
dora do setor de teleatendimento que, em pericia
na justica do trabalho, recebeu hip6tese diagndstica
de Epis6dio Depressivo associado a um Transtorno
de Somatizacdo com desenvolvimento de doenca
autoimune. Através de um paralelo entre a literatura
especifica e estudos de caso sobre Satide Mental e
Trabalho, o texto propde uma reflexdo acerca das con-
sequéncias da vivéncia do estresse laboral na satide
fisica e mental dos trabalhadores, especialmente
sobre suas reverberacdes no sistema imunolégico.
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Abordando a teoria da “carreira sem frontei-
ras” como uma das que detém maior credibilidade
nos meios académico e empresarial, o artigo “Os
Limites e o Sucesso da ‘Carreira sem Fronteiras’”,
de Luciano Espésito Sewaybricker analisa a incon-
sisténcia desta teoria através do conceito de “per-
formatividade” apresentado pela Actor-Network
Theory. O autor avalia a “carreira sem fronteiras”
nao através de sua correspondéncia com a reali-
dade, mas de sua reputacao e influéncia no préprio
cendrio em que atua e, sobretudo, de sua eficién-
cia em auxiliar as pessoas em seus célculos cotidia-
nos na relacao com o trabalho. Identifica, contudo,
que a simplificacdo tedrica favorece a reproducao
da “carreira sem fronteiras”; que o modelo teérico
corresponde a realidade de uma parcela pequena,
mas altamente influente de profissionais dentro do
universo de trabalho.

Questdes sobre o desenvolvimento e o ama-
durecimento psicolégico das pessoas frente aos
impactos do ambiente ou a necessidade de adapta-
¢ao ao mundo externo sao temas dos préximos dois
artigos, porém, em contextos muito diferentes um
do outro. O artigo “Diagndstico Adaptativo e Indivi-
dualizacdo em Gémeos: um Estudo Exploratério”, de
autoria de Maria Elizabeth Barreto Tavares dos Reis,
Silvia Nogueira Cordeiro e Ryad Simon, discute o
amadurecimento afetivo-emocional no desenvolvi-
mento do processo de individualizacdo em gémeos e
a saude psiquica em termos de capacidade de adap-
tacdo. Participaram do estudo 12 pares de gémeos
adultos do mesmo sexo, que foram entrevistados
a respeito das histérias de vida e avaliados através
da Escala Diagnoéstica Adaptativa Operacionalizada
Revisada (EDAO-R). Verificou-se que a maneira com
que os cogémeos foram percebidos, identificados e
atendidos em suas necessidades especificas contri-
buiu significativamente para que a individualizacdo
e adaptacdo aos diversos setores da vida pudessem
ou ndo ocorrer de forma eficaz.

J& o artigo “Reconstru¢do em Movimento:
Impactos do Terremoto de 2010 em Imigrantes Hai-

tianos”, de autoria de Allyne Fernandes Oliveira Bar-
ros e Lucienne Martins-Borges tem como objetivo
analisar quais os impactos psicolégicos do terre-
moto que, além de levar a experiéncia do imprevisi-
vel pelo evento em si, foi seguido de uma migracgao
necessdria para a continuidade e reconstrucdo da
vida. O estudo discute o processo das migracoes
involuntdrias como aquele que implica em diver-
sas mudancas e pode levar o sujeito a um estado de
vulnerabilidade psiquica, pois muito daquilo que o
orientava em sua existéncia é ameacado pelo con-
tato com a cultura diferente. Os resultados demons-
tram que a lembranca traumaética, as perdas de pes-
soas proximas, a casa, o trabalho e a educacio foram
acrescidos as dificuldades de uma migracao é vivida
com dificuldade de integracdo pela maioria desses
sujeitos. Em contrapartida, o desejo de reconstru-
¢do da histéria individual e coletiva apresenta-se
como importante for¢ca na vida dessas pessoas que,
mesmo a distancia, procuram compartilhar proje-
tos com 0s conterraneos.

Fechamos a edicdo 38.1 deste periédico com
um estudo tedrico com algumas teses gerais de
Lacan sobre a linguagem que podem também for-
necer e corroborar para uma abordagem discursiva
do afeto. Com o titulo “Para uma Concepcao Dis-
cursiva dos Afetos: Lacan e a Semi6tica Tensiva”, o
artigo de autoria de Tiago Ravanello, Christian Ingo
Lenz Dunker e Waldir Beividas busca no didlogo
com a semiotica tensiva, a partir dos conceitos de
intensidade e extensidade, as diretrizes para reposi-
cionar o afeto, em sentido restrito, e o ponto de vista
econdmico, em sentido amplo, em termos de uma
semiose na qual corpo e linguagem contribuem
para uma abordagem discursiva dos fendmenos em
questdo. Seguindo a forma pela qual Lacan formu-
lou seu projeto epistemoldgico, os autores argu-
mentam que ndo ha condicdes de estabelecermos
propostas teéricas ou hipéteses clinicas sendo atra-
vés do meio discursivo, que passa invariavelmente
pela constituicdo do afeto nas operacdes que inci-
dem sobre o sujeito em sua relagdo com o Outro.
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