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DOGMATISMO Y AUTOESTIMA

R. FERNANDEZ PULIDO
Universidad de Salamanca

Resumen

Partiendo de la constatacion de la existencia de
un cierto grado de correlacion entre fa autoesti-
ma y el dogmatismo, puesta de manifiesto por di-
versos autores, fundamentalmente anglosajo-
nes, en este trabajo se ha pretendido replicar ese
tipo de investigaciones tratando de establecer la
matriz de correlaciones entre el dogmatismo y
los diferentes factores de la autoestima para
apreciar cual de ellos se relaciona mas acentua-
damente con aquél. Para elio se aplicaron dos
versiones espanolas, la escala D-6 de dogmatis-
mo (adaptacion basada en las formas B y D de
Milton Rokeach) y fa escala de autoestima
MSGO de Miskimins, a una muestra de 153 es-
tudiantes universitarios de primer ciclo de Psico-
logia de la Universidad de Salamanca (media de
edad = 20,81).

Los resultados revelaron que basicamente es
la perspectiva YO-OTROS del factor General en
la autoestima la que guarda una mayor y mas
efectiva relacion con el dogmatismo (r = 0,413).

Introduccion

En un articulo de Benett, Bynner y Smithers, publi-
cado en 1980, sobre los resultados obtenidos en la
escala de Dogmatismo de Rokeach en una muesta
de profesores hindues, los autores exponian una in-
teresante interpretacion con respecto a las puntua-
ciones tan elevadas que se obtuvieron en dicho gru-
po en la escala D (significativamente superiores a
los valores mas altos aportados por investigacio-
nes occidentales con ese mismo instrumento de me-
dida).

Benett y sus colaboradores consideraban la posi-
bilidad de que una de las causas de dichos resulta-
dos fuese el alto grado de autoestima de la muestra
entrevistada. Se suponia que los profesores eran
poseedores de una aita autoestima como conse-
cuencia del elevado estatus reconocido a este co-

Abstract

Starting from the evidence in the existence of a
certain degree of relationship between self-
esteem and dogmatism, stated by several au-
thors, we have tried with that work to answer
this kind of researchs trying to stablish the corre-
lations matrix between dogmatism and the diffe-
rent factors from the self-esteem to value which
one among them is more connected with that
one. For that we applied two Spanish versions,
dogmatism D-6 scale (adaptation based on M.
Rokeach’'s B and D forms), and Miskimins’
MSGO self-esteem scale, to a sample of 153 uni-
versity students from Psychology first cycle from
Salamanca University (Mean age = 20,81).

The results revealed that basically it's SELF
ONE-OTHERS prospect from General factor in
self-esteem which bears a more effective rela-
tionship to Dogmatism (r = .413).

lectivo por parte del resto de la sociedad india, dado
que la transmision del conocimiento sélo era posible
a traves de la figura del profesor, al que se contem-
plaba casi como a un dios.

Esta hipdtesis ha chocado con algunos resultados
empiricos obtenidos por diversos investigadores
que han tratado de relacionar el Dogmatismo con la
autoestima en un afan por descubrir las bases moti-
vacionales del autoritarismo (Larsen y Schwendi-
man, 1969; Hess y Lindner, 1973; Goldsmith y
Goldsmith, 1982). Todos elios partian de la hipétesis
de ia relacion negativa entre dogmatismo y autoesti-
ma; y, efectivamente, en mayor o menor grado. sus
estudios revelaban una correlacion significativa,
aungue moderada, entre ambas variables.

Sin embargo, en estos trabajos se consideraba la
autoestima como un atributo unitario. A nuestro en-
tender no se han llevado a cabo estudios que facili-
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ten la comprension de los posibles nexos entre un
rasgo de Personalidad, como es el Dogmatismo,
con las distintas facetas actitudinales del constructo
que constituye la Autoestima, puestas de manifies-
to, entre otros, por Miskimins en 1973.

El objetivo del presente trabajo consiste en reali-
zar un nuevo estudio empirico sobre la posible rela-
cion entre el dogmatismo y la autoestima, tratando
de matizar lo mas posible qué tipo de autoestima o
qué factores de la misma se asocian con el dogma-
tismo, y de qué manera dicha relacion contribuye a
esclarecer las caracteristicas singulares de lo que se
entiende por una personalidad dogmatica.

Definicion del dogmatismo
y de la autoestima

Se suele definir el dogmatismo como un rasgo de
personalidad que hace referencia a individuos con
mentalidades cerradas, intolerantes e intransigentes
en su valoracion sobre la realidad que les rodea, in-
dependientemente de las ideas que sustentan. Tal y
como lo describe Miiton Rokeach, «una organiza-
cion cognitiva relativamente cerrada de creencias y
descreencias sobre la realidad, articulada en torno a
un conjunto central de creencias sobre la autoridad
absoluta que, a su vez, proporcionan un marco de re-
ferencia para pautas de intolerancia y tolerancia cuali-
ficada hacia los demas» (Rokeach, 1960, p. 195), o,
desde otra perspectiva, «... una forma cerrada de
pensamiento, asociada a cualquier ideologia pres-
cindiendo de su contenido; una vision autoritaria de
la vida; una intolerancia hacia los que no tienen las
mismas creencias y una tolerancia hacia los que
acreditan creencias similaresy (Rokeach, 1960, p. 4).

Por lo que respecta a la autoestima, dentro de la
gran variedad de definiciones postuladas, comparti-
mos la que considera que la autoestima «no sélo es
conceptuarse a uno mismo sino que es la valoracion
que el sujeto hace de si mismo, en un momento de
su vida, en relacion con sus aspiraciones, objetivos
y circunstancias, derivada de su idea del propio yo,
de las experiencias de exito o fracaso en sus iniciati-
vas y en sus relaciones interpersonales, y de la
aceptacion y valoracion de si mismo percibida en los
demas...» (Martin Tabernero, 1983, p. 57).

Esta definicion contempla y enfatiza los tres as-
pectos generales en los que se asienta la autoestima:

a) Desde la concepcion que un sujeto tiene de si
mismo en cualquier momento de su vida (YO
real o autoconcepto).

b) Desde la concepcion que un sujeto sostiene en
un momento determinado acerca de como le
gustaria ser (META o YO ideal).

c) Desde la concepcion de como cree el sujeto
que los demas lo perciben (OTROS); pudiendo,
evidentemente, diferir de la descripcion que
hace de si mismo.

Estos aspectos generales se encuentran referi-
dos, como se desprende de la misma definicion, a
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tres dimensiones basicas del propio individuo: Apti-
tudinal, Social y Emocional o Afectiva.

Metodologia
Descripcion de la muestra

La muestra utilizada esta compuesta por 153 estu-
diantes universitarios de primer ciclo y curso de
Adaptacion de la seccion de Psicologia de la Facul-
tad de Filosofia y Ciencias de ta Educacion de la Uni-
versidad de Salamanca (Curso 1987-1988): 117 mu-
jeres (P = 76,47 %; Media de edad = 20,538 Dv. Ti-
pica = 4,097), y 36 varones (P = 23,53 %; Media de
edad = 21,694; Div. Tipica = 3,756).

Descripcion de los instrumentos
de medida

Para la medida del Dogmatismo nos servimos de la
escala D-6, que es una adaptacién espanola en for-
mato tipo Likert con siete opciones de respuesta
que van desde el total acuerdo al total desacuerdo,
a partir de la seleccion de los 50 mejores items to-
mados de las formas B y D de la escala de dogma-
tismo de Rokeach (Fernandez Pulido, 1987). La fia-
bilidad de esta escala en ta muestra empleada, cal-
culada aplicando el método de seccionamiento y co-
rregida por longitud fue de 0,80, altamente satisfac-
toria para nuestros propositos teniendo en cuenta la
homogeneidad del grupo con el que se trabaja.

Para evaluar la Autoestima utilizamos los 15 items
cerrados de la version espanola de la escala MSGO
de Miskimins (Martin Tabernero, 1983). La fiabilidad
de esta escala no ha sido comprobada por nosotros
mismos para la muestra utilizada, considerando su-
ficiente la informacion aportada por la propia autora
de la adaptacion espanola, quien mediante el méto-
do test-retest obtiene en una muestra de 448 estu-
diantes universitarios de Salamanca un coeficiente
de .8037, igualmente adecuado para los propdsitos
de este trabajo (Martin Tabernero, 1983, p. 193).

El uso de este instrumento permite obtener diver-
sos valores que matizan el grado y Ia clase de au-
toestima de los sujetos entrevistados.

Basicamente se establecen puntuaciones en dos
relaciones:

A) YO-META, que es la discrepancia entre la opi-
nién que la persona tiene de si misma en cuan-
to a como es y como le gustaria ser. Discre-
pancia entre el YO actual y el YO ideal, y

B) YO-OTROS, o discrepancia entre la opinion
que la persona tiene de si misma en cuanto a
como es y como cree que los demas le ven o
le consideran.

Estas relaciones estan referidas, como ya se ha
senalado, a tres dimensiones fundamentales:



— El denominado, de forma imprecisa, factor Ge-
neral, constituido por items con un contenido
especifico sobre cuestiones de tipo aptitudinal
o de capacitacion en general. En él, el sujeto
emite juicios valorativos, desde las tres pers-
pectivas (YO, META, OTROS), acerca de as-
pectos tales como su inteligencia, su capaci-
dad creativa u originalidad, la capacitacion pro-
fesional, etc.

— EI factor Social se incluye en cuestiones que
reflejan las relaciones del sujeto con los demas
y se establece a partir de juicios acerca de las
relaciones con el otro sexo, la amistad y la cor-
dialidad, la inteligencia social, etc.

— El factor Emocional, formado por una serie de
elementos cuyo significado se centra en el te-
rreno de las vivencias afectivas. Sus indicado-
res son las respuestas del sujeto a cuestiones
relacionadas con su felicidad, su estabilidad y
el dominio o capacidad de contro! de si mismo,
entre otras.

A partir de estos seis valores iniciales se elaboran
tres puntuaciones mas para cada sujeto: Los valo-
res totales YO-META y YO OTROS como conse-
cuencia de sumar los resultados de los tres factores
en cada una de las retaciones descritas, y la puntua-
cion en Autoestima, o puntuacion total de ia escala,
que seria la suma total de los seis valores iniciales.

Analisis de resultados

El cuadro 1 muestra las interrelaciones entre la es-
cala D-6 y las distintas puntuaciones aportadas por
la escala MSGO.

Partiendo de un analisis general hacia lo mas par-
ticular, parece clara, en razon de la intensidad de las
correlaciones, la existencia de una relacion negativa
moderada entre el dogmatismo y la autoestima
(cuanto mayor es el dogmatismo de una persona,
menor es su propia autoestima). Sin embargo, esta
relacion se explica, practicamente en su totalidad,
desde la influencia que sobre la puntuacion en la va-
riable autoestima ejerce la discrepancia entre la au-
tovaloracion y la valoracion percibida de los otros
(YO-OTROS), concretamente en el factor General.
Como se puede observar en el cuadro 1, es la discre-
pancia YO-OTROS en este factor general la que
presenta correlaciones de intensidad mas elevada
con el dogmatismo, tanto en uno como en otro
sexo. Es decir, fundamentalmente las personas que
se consideran a si mismas peores de 10 que creen
que las consideran los demas (discrepancia entre la
concepcion del YO real y fa concepcion de uno mis-
mo que se atribuye a los OTROS), en caracteristicas
aptitudinales (inteligencia, creatividad, etc.), y de
competencia (atractivo fisico, capacidad profesional,
etcétera), son las que tienden a ofrecer, en término
medio, puntuaciones mas elevadas en las escalas
de Dogmatismo; esto es, las que aparecen como
mas autoritarias, intolerantes e intransigentes.

CUADRO 1

intercorrelaciones de la escala D-6 con cada una
de las puntuaciones establecidas con la escala
MSGO. (Senalados con un asterisco los valores
significativos para p < 05, y con dos asteriscos los
valores significativos para p < 01)

Escala MSGO Varones Mujeres Total
YO-META (General) -.046 217 142
YO-META (Social) -.152 127 057
YO-META (Emocional) 147 .308™ .255**
YO-META (Total) -.016 270 194
YO-OTROS (General) 480" 411 413"
YO-OTROS (Social) 124 161 150
YO-OTROS (Emocional) .251 257 .246**
YO-OTROS (Total) .39* .369"* 361"
AUTOESTIMA (Total) 176 3569 .302**
N.© de sujetos 36 117 153

(El sentido positivo de los indices de correlacion indican relacion
negativa entre el dogmatismo y la autoestima, dado que la escala
D-6 puntla respuestas dogmaticas, mientras que la escala MSGO
puntua respuestas de baja autoestima.)

La razoén por la que en el cuadro 1 aparecen sepa-
rados los coeficientes de correfacion en funcion del
sexo de los sujetos se debe a la constatacion de la
existencia de diferencias significativas entre los va-
rones y las mujeres de la muestra empleada, en al-
gunas de las medidas aportadas por la escala de au-
toestima (MSGO). Concretamente se establecen di-
ferencias significativas entre el grupo de varones y
el de mujeres en los valores referidos a YO-META,
tanto en el factor general (p = .005), como en el fac-
tor emocional (p = .001); y en los valores referidos al
aspecto YO-OTROS en el factor general (p =.02).
Es decir, el grupo de mujeres aparece con una au-
toestima mas baja que el de los varones en las
cuestiones aptitudinales (se ven mas distantes de
su ideal, y menos capaces, en general, de lo que las
ven los demas), al mismo tiempo que en los aspec-
tos afectivos manifiestan una mayor discrepancia
que los varones entre su situacion actual y la situa-
cion ideal que les gustaria mantener.

Conclusiones

Los resultados de este trabajo vienen a apoyar los
obtenidos en investigaciones similares, constatan-
dose la existencia de una relacion inversa entre dog-
matismo y autoestima, en la muestra analizada.
Ademas, nuestros datos permiten matizar 1a rela-
cion entre el dogmatismo v los distintos tipos de au-
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toestima, asi como las diferencias entre ambos se-
x0s en la asociacion de estos rasgos psicologicos.

Por una parte, la relacion entre el dogmatismo y la
autoestima centrada en la discrepancia YO-OTROS
del factor General, tanto en varones como en muje-
res (.48 y 411, respectivamente), permite afirmar,
teniendo en cuenta una interpretacion fundamenta-
da desde un punto de vista puramente teorico, dado
gue e! método correlacional aqui desarrollado no
presupone esta relacion de causalidad, que la mayo-
ria de las personas que se conceptuan a si mismas
como peores de lo que creen que los demas opinan
de elios (YO-OTROS), en aspectos relacionados con
sus potenciales aptitudinales (factor General), se re-
velan como mas autoritarios, con una mentalidad
cerrada, intolerante e intransigente.

Por otra parte, en las mujeres aparece, aungque no
tan acusada, una asociacion negativa significativa
entre la autoestima, referida al factor emocional,
tanto desde la discrepancia YO-META, como desde
fa discrepancia YO-OTROS, y el dogmatismo (.308
y .257, respectivamente); este dato sugiere que las
mujeres que tienden a infravalorarse, en cierta medi-
da, en aspectos relacionados con su estabilidad y
control emocional, presentan un mayor nivel en au-
toritarismo, intolerancia e intransigencia.
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